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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO RURAL INTEGRAL DE LA RIBERA DEL DUERO BURGALESA

TiITULO |

DE LA ASOCIACION EN GENERAL: DENOMINACION Y REGIMEN JURIDICO LEGAL, DOMICILIO Y AMBITO
TERRITORIAL, FINES Y ACTIVIDADES.

Articulo 1°
DENOMINACION Y REGIMEN JURIDICO LEGAL
Se constituye con sede en Pefiaranda de Duero, provincia de Burgos, la Asociacién para el Desarrollo Rural
Integral de la Ribera del Duero Burgalesa como entidad sin dnimo de lucro, de dmbito comarcal y por tiempo
indefinido, dotada de personalidad juridica y capacidad plena de obrar de acuerdo a lo dispuesto en la Ley
de

Asociaciones 191/64 de 24 de diciembre y demas legislacion vigente, los presentes estatutos y reglamentos
de régimen interno, en su caso, y los acuerdos adoptados por su Asamblea General y érganos directivos en la
esfera de su respectiva competencia.

En acuerdo adoptado por la Asamblea General celebrada el 27 de abril de 2005 se procede a la adaptacion
de los estatutos conforme a la Ley Orgénica 1/2002 reguladora del Derecho de Asociacion.

Articulo 2°

DOMICILIO

La Asociacion fija su domicilio en la provincia de Burgos, municipio de Pefiaranda de Duero, en la calle REAL
25, 09410, PENARANDA DE DUERO(BURGOS).

La Asamblea General de la Asociacién, a propuesta de la Junta Directiva, podrd acordar el traslado de
domicilio dentro de la zona de dmbito territorial.

Podran ser creados locales sociales en otros municipios mediante acuerdo de la Asamblea General, la cual
tendra atribuciones para cambiar.

Articulo 3¢

AMBITO TERRITORIAL

El ambito territorial de accién de la Asociacion de extendera dentro de los limites de la demarcacion
conocida como "Ribera del Duero Burgalesa" integrada por los siguientes municipios, sin descartar la
posibilidad de alcanzar un ambito mayor.

1. Adrada de Aza

2. Anguix

3. Aranda de Duero

4. Arandilla

5. Arauzo de Miel

6. Arauzo de Salce

7. Arauzo de Torre

8. Bahabdn de Esgueva

9. Bafios de Valdearados

10. Berlangas de Roa

11. Brazacorta

12. Cabafies de Esgueva

13. Caleruega

14. Campillo de Aranda

15. Castrillo de la Vega

16. Ciruelos de Cervera

17. Coruiia del Conde

18. Cueva de Roa (La)

19. Espinosa de Cervera

20. Fresnillo de las Duenas

21. Fuentecén

22. Fuentelcésped

23. Fuentelisendo

24. Fuentemolinos

25. Fuentenebro

26. Fuentespina

27. Gumiel de Izan

28. Gumiel del Mercado

29. Haza

30. Hontangas

31.Hontoria de Valdearados

32. Horra (La)

33. Hoyales de Roa

34. Huerta de Rey

35. Mambrilla de Castrejon

36. Milagros

37. Moradillo de Roa

38. Nava de Roa

39. Olmedillo de Roa

40. Oquillas

41. Pardilla

42. Pedrosa de Duero

43. Pefiaranda de Duero

44, Pinilla-Trasmonte

45. Quemada

46. Quintana del Pidio

47. Roa

48. San Juan del Monte

49, San Martin de Rubiales

50.Santa Cruz de la Salceda

51. Santa Maria del Mercadillo

52. Santibanez de Esgueva

53. Sequera de Haza (La)

54. Sotillo de la Ribera

55. Terradillos de Esgueva

56. Torregalindo

57. Torresandino

58. Tértoles de Esgueva

59. Tubilla del Lago

60. Vadocondes

61. Valdeande

62. Valdezate

63. Vid y Barrios (La)

64. Villaescusa de Roa

65. Villalba de Duero

66. Villabilla de Gumiel

67. Villanueva de Gumiel

68. Villatuelda

69. Zazuar

Articulo 42

FINES
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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO RURAL INTEGRAL DE LA RIBERA DEL DUERO BURGALESA

Los fines de la Asociacion seran:

Servir de nucleo de convergencia y representacion de todos los particulares, entidades y agentes
interesados en el desarrollo integral de la comarca.
Participar en la iniciativa del Programa "LEADER" de la Unién Europea.
Impulsar el desarrollo endégeno y sostenido de la comarca, a través de la economia de la zona de
actuacién de la Asociacidn, persiguiendo el mantenimiento de la poblacidon en el medio rural comarcal,
frenando la regresion demografica e incrementando las rentas y bienestar social de sus habitantes,
asegurando la conservacién del espacio y de los recursos naturales.
Sensibilizar y movilizar a la poblacion de la comarca al objeto de que asuma la responsabilidad de su
propio desarrollo.
Servir a los asociados, de centro receptor y distribuidor de toda la informacién relativa al campo del
Desarrollo Local y Regional, tanto a nivel nacional como internacional, centrandose esta labor,
principalmente, en el conocimiento de las Dotaciones, Recursos y Proyectos existentes en cada
momento susceptibles de ser llevados a cabo por la Asociacion o por sus asociados.
Sensibilizar y movilizar a las administraciones tanto Comunitaria, Central, Autonémica como Local al
objeto de alcanzar un aprovechamiento éptimo del potencial enddgeno de la comarca orientado a su
desarrollo integral.
Posibilitar entre los asociados el intercambio de experiencias y metodologias de intervencién en el
ambito del Desarrollo Local y Regional.
Cualquier otra iniciativa legitima para el desarrollo armdnico e integral de la comarca, que pueda surgir
en el futuro.
Ejecutar los principios y objetivos de la cooperacién al desarrollo y promover una cultura de solidaridad
entre los pueblos del mundo, para reducir la desigualdad y la pobreza global y un desarrollo sostenible
en nuestro planeta. Entre otros se trabajard en:
O En el acceso al agua potable y saneamiento basico.
En la cultura y proteccion de los derechos de los pueblos.
En la educacion.
En el fortalecimiento institucional y derechos humanos.
En la habitabilidad basica y acceso a vivienda digna.
En la igualdad de género.
En el medio ambiente.
En la promocion del tejido econdmico y social.
0 Enlasalud.
Promocidn turistica.
Cualquier iniciativa cuyo Fin sea alcanzar el Desarrollo Turistico de la zona.
Desarrollo sostenible y proteccién del medio ambiente.
Busqueda del interés y la cohesién sociales.
Desarrollo de la cultura y las actividades culturales en todos sus ambitos, entre otros:
0 Estar directamente vinculada a la investigacion, estudio, gestion, restauracién o difusién del
patrimonio cultural.
0 Defensa de los intereses del sector del patrimonio cultural, asi como el apoyo al tejido asociativo
profesional en dicho sector.
0 Investigacidén, estudio, gestion, restauracidn o difusion del patrimonio cultural.
0 Organizacion, gestion, distribucion de espectdculos, en cualquiera de las disciplinas de dmbito
cultural, la investigacién cultural o la consultoria cultural.
La proteccion del patrimonio rural material e inmaterial.
Desarrollar acciones dirigidas a la mejora de la calidad de vida de las personas de la Ribera del Duero
Burgalesa: personas con discapacidad, parados/as de larga duraciéon, mujeres, jovenes, personas en
riesgo de exclusién social, personas mayores, etc.
Articular y poner en marcha acciones de Formacién en general y Formacién para el Empleo en particular.

O OO0OO0OO0OO0o0ODOo

Articulo 5¢

ACTIVIDADES

Para el cumplimiento de los fines referidos en el articulo anterior la Asociacidn podra desarrollar o apoyar las
siguientes ACTIVIDADES e INICIATIVAS:
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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO RURAL INTEGRAL DE LA RIBERA DEL DUERO BURGALESA

Participar y fomentar la redaccidon y ejecucién de una estrategia y un plan de desarrollo integral para la
comarca Ribera del Duero Burgalesa

Sensibilizar al tejido social de la comarca sobre la problematica, recursos, acciones y proyectos que
contribuyan a sus intereses de desarrollo.

Planificar y desarrollar actividades de dinamizacién, formacion o cualificacion del tejido socioecondmico
y cultural comarcal. Organizar, coordinar y realizar actividades socioculturales, tales como seminarios,
conferencias, investigaciones y estudios relativos a los problemas del desarrollo de la comarca o
aumentar el conocimiento de la propia comarca, asi como editar, en su caso, todo tipo de material en
soporte escrito, audiovisual o electromagnético, de caracter especializado, didactico o meramente
divulgativo.

Participar en la realizacién de todo tipo de actividades de promocién de la comarca. En concreto se
trabajard en promocién turistica, agroalimentaria, artistica, promocién de la participacion ciudadana,
voluntariado, juventud y el desarrollo rural, y todos los ambitos referenciados en los fines y actividades
de estos estatutos

Promover el intercambio de experiencias y buenas practicas en cualquier faceta del desarrollo local, asi
como la busqueda de vias de actuacidn conjunta con entidades que persigan fines andlogos.

Formular ante cualquier instancia las peticiones correspondientes para la participacion en toda clase de
Proyectos, Programas o Acciones que contribuyan a alcanzar los fines previstos en el articulo anterior.
Promover el intercambio de experiencias y la busqueda de lineas de actuacidn conjunta con entidades
analogas.

Realizar cuantas actividades y ejecutar cuantas iniciativas legitimas puedan contribuir a la consecucién
de los objetivos de la Asociacion.

Solicitar ante cualquier instancia y ejecutar en su caso la realizacion de cualesquiera Programas o
Proyectos relativos al Desarrollo Local y Regional, ya sea para realizarse dentro del territorio nacional
como en cualquier pais extranjero.

Prestacion de servicios a sus socios y a la poblacién en general.

Proyectar, preparar y ejecutar cuantas acciones o actividades sean necesarias para conseguir una
adecuada formacion y puesta al dia permanente de todos los colectivos vinculados al desarrollo v,
especialmente, de los miembros de la Asociacidn.

Fomento del voluntariado, la realizacion de actividades de formacién y capacitacion de la poblacion y
las acciones de divulgacion y sensibilizacidn, asi como acciones de educacién para el desarrollo y apoyo a
redes e iniciativas del denominado “comercio justo” que se dirigen a proveer de herramientas vy
conocimientos necesarios para la promocion de una ciudadania comprometida con el desarrollo
humano y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, la erradicacién de la pobreza y las desigualdades.

Estar directamente vinculada a la investigacion, estudio, gestion, restauracidn o difusion del patrimonio
cultural.

Defensa de los intereses del sector del patrimonio cultural, asi como el apoyo al tejido asociativo
profesional en dicho sector.

Realizar cuantas actividades puedan resultar relacionadas, antecedentes o consecuentes de las
anteriores.

Los beneficios obtenidos por la Asociacidn, derivados del ejercicio de actividades econdmicas, incluidas las
prestaciones de servicios, deberdn destinarse, exclusivamente, al cumplimiento de sus fines, sin que quepa
en ningun caso su reparto entre socios ni entre sus conyuges o personas que convivan con aquellos con
analoga relacion de afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesidn gratuita a personas fisicas o juridicas con
interés lucrativo.

TITULO I

DE LOS ASOCIADOS: SUS CLASES, CONDICION DE SOCIO, DERECHOS Y DEBERES.

Articulo 62
REQUISITOS

Podran pertenecer como miembros a la Asociacidn todas las personas fisicas y juridicas que tengan
capacidad de obrar y que no estén sujetas a ninguna condicion legal para el ejercicio del derecho y que
manifiesten, mediante el correspondiente escrito dirigido al Presidente, su voluntad expresa de
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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO RURAL INTEGRAL DE LA RIBERA DEL DUERO BURGALESA

adherirse a la misma y de cumplir los fines estatutarios. En el supuesto de afiliacién de persona juridica,
la solicitud de ingreso debera ser suscrita por su representante legal.

2. El Presidente trasladard la solicitud a la Junta Directiva que debera resolver en plazo no superior a
treinta dias desde el traslado de aquella.

3. Contra el acuerdo denegatorio de la admisién no cabra recurso alguno.

4. Ademas, previa aprobacién de la Junta Directiva, podra admitirse con voz y sin voto los siguientes socios
colaboradores:

a) Protectores: los que aporten financiacién y/o los que se identifiquen con los fines de la Asociacién
y cooperen a su cumplimiento con la aportacién técnica.
b) Honor: los que por méritos en pro de la Asociacién se hagan merecedores de ello.

5. Los socios de pleno derecho podran agruparse homogéneamente en Secciones Fundacionales si asi lo
acuerda la Asamblea General quien aprobard también el Reglamento del Régimen Interno de
funcionamiento.

Articulo 72

CLASES DE SOCIOS
1. Activos: personas fisicas o juridicas que deseen adherirse a ella y cumplir sus fines estatutarios. Dentro

de los activos se diferenciaran 12 tipologias, en las que se agruparan a su vez, las diferentes cuotas:

e Ayuntamientos.

e Mancomunidades.

e Juntas vecinales.

e Fundaciones.

e Colectivos culturales.

e Colectivos sociales.

e Asociaciones sindicales.

e Asociaciones empresariales.

e Colectivo Empresarial: que agrupara con posible diferenciacion de cuotas a auténomos, comunidades de
bienes y resto de entidades empresariales.

e Entidades del tipo Consorcio de la Ruta del Vino Ribera del Duero.

e  Otros del tipo del Consejo Regulador de la Ribera del Duero.

e Resto: El resto de casos se intentara agrupar en los anteriores por similitud de acuerdo al criterio que la Junta
Directiva dictamine en cada caso.

2. Colaboradores: personas fisicas o juridicas que deseen colaborar en la consecucion de los fines

estatutarios; Tendran consideracion de socios colaboradores los socios Protectores y los socios de
Honor

Articulo 8¢
CONDICION DE SOCIO

La condicidon de socio no es transferible por ningln concepto.

ALTA DE SOCIO

El ingreso se efectuard mediante la oportuna solicitud del interesado y el pago de la cuota
correspondiente al afio en curso, debiendo cumplir en cualquier caso los requisitos indicados en el
articulo 3 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de asociacion.

No se adquiere la condicién de socio mientras no se satisfaga la cuota de entrada.

BAJA DE SOCIO
Se perderd la condicidn de socio:

0 Pordecision voluntaria del asociado comunicada por escrito a la Junta Directiva.

0 Por fallecimiento o pérdida de la personalidad juridica en el caso de las personas juridicas.

0 Por comisién de acciones que perjudiquen gravemente los intereses de esta Asociacidn y por

el incumplimiento de las obligaciones inherentes a la condicién de socio.

La Junta Directiva abrira un expediente que instruira el Secretario de la Junta Directiva ante las acciones
gue perjudiquen gravemente los intereses de la Asociacién y por el incumplimiento de las obligaciones
inherentes a la condicion de socio, con los cargos existentes contra el socio, a quien se le dara traslado
por término de ocho dias habiles, para que por escrito alegue todo cuanto a su derecho conviniere;
pasado este plazo el Secretario remitira el expediente a la Junta Directiva para su resolucion.
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Ante la decisién tomada por la Junta Directiva, cabrd presentar recurso ante la Asamblea General en el
plazo de un mes a partir de la comunicacién al interesado de la resolucién de la Junta Directiva.

La Asamblea General resolvera de forma definitiva sin posterior recurso, debiéndose dar cumplimiento
de su decision inmediatamente, previa comunicacién al interesado.

La baja por cualquier motivo de la Asociacién, no exime al asociado de la causa de satisfacer las
obligaciones y compromisos de cualquier naturaleza que tuviera pendientes.

Articulo 92
DERECHOS DE LOS SOCIOS
Los asociados tienen los siguientes derechos:

1. Tomar parte en las Asambleas Generales con voz y voto, excepto los socios protectores y honorarios
que sdlo tendran voz.

2. Elegir y ser elegidos para cargos directivos y/o formar parte de las comisiones o comités que puedan
crearse.

3. Proponer por escrito a los érganos de gobierno quejas y sugerencias respecto de la Asociacién y sus
actividades.

4. Solicitar informacién sobre cualquier aspecto de la marcha de la Asociacion que pueda resultar de
interés.

5. Disfrutar de todos los beneficios de la Asociacion segun las normas y disposiciones reglamentarias de la
misma o de los acuerdos validamente adoptados por sus organos sociales y de cuantos le sean
concedidos a esta por entidades privadas o publicas.

6. Disfrutar de todos los derechos que como miembro de esta Asociacidn le corresponda, a tenor de las
normas dadas por los organismos competentes.

7. Aser oidos con caracter previo a la adopcién de medidas disciplinarias contra él y a ser informado de los
hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la
sancion.

8. Aimpugnar los acuerdos de los érganos de la asociacidon que estime contrarios a la ley o a los Estatutos.

Articulo 102

DEBERES DE LOS SOCIOS
Son obligaciones de los socios:

1. Compartir las finalidades de la asociacidn y colaborar para la consecucién de las mismas.
2. Asistir a las Asambleas Generales y acatar los acuerdos validamente adoptados por su Asamblea
General y érganos directivos.
3. Ocupar los cargos para los que resulten elegidos y desempefiar fielmente las obligaciones inherentes a
dichos cargos.
4. Desembolsar las cuotas de entrada y periddicas que acuerde la Asamblea General.
5. Participar y realizar cuantas tareas le sean encomendadas por la Asamblea General, la Junta Directiva o
las Comisiones o Comités que pudieran crearse.
6. Cumplir los demas deberes que resulten de los preceptos recogidos en los estatutos y de los acuerdos
validamente adoptados por sus drganos sociales.
TITULO 1l
DE LOS ORGANOS DE LA ASOCIACION Y ADMINISTRACION: ASAMBLEA GENERAL Y JUNTA DIRECTIVA.
Articulo 112
NATURALEZA'Y CLASES
1. Los dérganos de gobierno y representacién de la Asociacion son:
a) La Asamblea General de socios.
b) Lalunta Directiva.
2. La organizacién interna y funcionamiento de la Asociacion debera ser democraticos, con respecto al
pluralismo.
3. Para ser miembro de los drganos de gobierno y representacion, seran requisitos indispensables: ser

mayor de edad, estar un pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso en los motivos de
incompatibilidad establecidos en la legislacién vigente.
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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO RURAL INTEGRAL DE LA RIBERA DEL DUERO BURGALESA

4. Las reuniones podran ser presenciales o telemdticas. Las segundas se entenderan cualquiera que sea el
medio a distancia utilizado, siempre y cuando el secretario del érgano pueda reconocer la identidad de
los participantes y asi lo exprese en el acta. Las reuniones telematicas se consideraran celebradas en el

domicilio social.
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CAPITULO I: ASAMBLEA GENERAL
Articulo 129
COMPOSICION
La Asamblea General tanto Ordinaria como Extraordinaria, sera convocada por la Junta Directiva, salvo que
concurran razones extraordinarias que justifiquen la urgencia, con 15 dias de antelacion mediante anuncio
colocado en el domicilio social, por email o correo ordinario, y otros medios que garanticen el conocimiento
de la convocatoria, expresandose en el Orden de Dia.

Los cargos de Presidente y Secretario de la Asamblea General seran los de la Junta Directiva. En caso de
ausencia o enfermedad del Presidente su puesto sera asumido por el Vicepresidente.

Articulo 132

CONVOCATORIA

La Asamblea General tanto Ordinaria como Extraordinaria, sera convocada por la Junta Directiva, salvo que
concurran razones extraordinarias que justifiquen la urgencia, con 15 dias de antelacion mediante anuncio
colocado en el domicilio social, por email o correo ordinario y otros medios que garanticen el conocimiento
de la convocatoria, expresandose en el Orden de Dia.

Articulo 142

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

Seran facultad de la Asamblea Ordinaria:

e El examen y aprobacion de las cuotas.

e lectura y aprobacién del acta de la reunién anterior, de la memoria anual, comprensiva de las
actividades realizadas, asi como de la modificacién de las cuotas por la Junta Directiva.

e Aprobar los presupuestos de ingresos y gastos para cada ejercicio, la gestion y liquidacién de los mismos.

e Aprobar el Plan de Actividades.

e Aprobar el Reglamento de Régimen Interno de la Asociacion.

e Acordar las distinciones y sanciones a que se hagan acreedores los socios.

e Resolver los asuntos que resultan de los estatutos y que estan atribuidos expresamente a la Asamblea
General Extraordinaria o la Junta Directiva.

e El estudio, deliberacion y aprobacidon, en su caso de las propuestas que sean presentadas por la Junta
Directiva.

e Eleccidn de la Junta Directiva.

Articulo 15¢

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

Son facultades de las Asambleas Extraordinarias:

e Modificar y reformar los estatutos y los reglamentos de régimen interior.

e Elegir los miembros de la Junta Directiva. Cuando se trate de vacantes producidas antes del final de
plazo de mandato, los elegidos lo seran sdlo por el tiempo que reste para la renovacion.

e Aprobar la posible federacién con otras asociaciones.

e Acordar la disolucién de la Asociacion.

e Los demds asuntos que a peticidn escrita de la tercera parte de los socios, se inscriban en el Orden del
Dia.

e Todas las conferidas expresamente a la Asamblea General Ordinaria o la Junta Directiva.

e Eleccidn de la Junta Directiva.

Articulo 162

CONSTITUCION

Para que las asambleas tanto ordinarias como extraordinarias puedan tomar acuerdos, sera necesario que
asistan en primera convocatoria la mitad mas uno de los asociados. Si no asisten ese nimero, transcurridos
diez minutos se celebrardn, en segunda convocatoria, siendo validos los acuerdos cualesquiera que sea el
numero de asistentes.

Los socios asistentes deberan estar acreditados debidamente para acceder a la Asamblea.
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Articulo 172

ADOPCION DE ACUERDOS

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple. En caso de empate decidira el Presidente.

Deberdn ser adoptados por mayoria cualificada de las personas presentes o representadas, que resultara
cuando los votos afirmativos superen la mitad para los acuerdos siguientes:

e Disponery enajenar bienes.

e Nombramiento de los miembros de la Junta Directiva.

e Modificar los Estatutos y el Reglamento de Régimen Interno.

e Solicitar la Declaraciéon de Utilidad Publica.

e Constituir Federaciones o integrarse en ellas.

Para la Disolucién de la Asociacién se requerira lo acordado en el articulo 32 de los presentes estatutos.
En caso de ausencia, el socio podra delegar por escrito, en otro socio, valiendo esta delegacién, Unica y
exclusivamente para una reunidn y para lo fijado en el Orden del Dia.

Cada socio podra en las votaciones de la Asamblea General representar hasta un maximo de cinco socios por
delegaciéon expresa y escrita de éstos.

Corresponde al Presidente de la Asociacion decidir sobre la idoneidad de la acreditacidn y de la delegacidn.

Articulo 182

OBLIGATORIEDAD DE LOS ACUERDOS

Los acuerdos adoptados conforme a los preceptos anteriores obligaran a todos los socios, incluso a los no
asistentes.

CAPITULO II: JUNTA DIRECTIVA
Articulo 19¢
COMPOSICION
La Junta Directiva es el érgano permanente de gobierno, gestion, administracién y direccién de la
Asociacion, debiendo rendir cuentas de su actuacion ante la Asamblea General.
La Junta Directiva estara integrada por 13 miembros: el Presidente, el Vicepresidente, el Secretario, el
Vicesecretario (si se estima adecuado), el Tesorero, el Vicetesorero (si se estima adecuado) y resto de
vocales hasta conformar 13 miembros. La propia Junta podra designar entre los vocales quienes hayan de
sustituir al Secretario, Vicesecretario, Tesorero y Vicetesorero en caso de ausencia por cualquier causa.
Los socios se encuadraran en uno de los siguientes grupos de interés: naturaleza publica, colectivo cultural,
asociacion sindical, colectivos sociales, asociaciones empresariales, colectivo empresarial, otros.
Los grupos de interés de naturaleza no publica deben representar en los érganos de decisidon al menos el 50
% de los socios con derecho a voto y se debe garantizar que ningun grupo de interés concreto representa
mas del 49 % de los derechos de voto en la toma de decisiones.

Articulo 209

ELECCION

Los cargos de la Junta Directiva, tendran una duracidn de cuatro afios, pudiendo ser reelegidos sus
miembros al finalizar el mandato. La representacién de cada entidad sera designada por la misma en el
formulario correspondiente que defina la ADRIRDB, con el mismo orden de prioridad establecido en dicho
formulario, de tal manera que, si a una reunién de la JD asiste el primer representante, el segundo no podra
participar en dicha reunidn, salvo permiso expreso del Presidente. Si tras permitirlo el Presidente, dos
representantes de la misma entidad estuvieran presentes en una reunion, el segundo segun su ficha de socio
no tendrd derecho a voto. El cuarto afo de eleccién podrd posponerse la situacién de electos hasta la
proxima Asamblea que se convoque. De igual manera, podria verse reducido el cuarto afio si se convocara
una asamblea dentro de ese mismo afio natural, con anterioridad a cumplir los 1460/1461 dias electos.

Las vacantes que pudieran producirse en la Junta Directiva se cubrirdn provisionalmente por designacién de

la Junta Directiva hasta tanto la Asamblea General elija nuevos miembros o confirmar en sus puestos a los
designados.
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Articulo 212

CONVOCATORIA

La Junta Directiva se reunird cuando lo solicite el Presidente o Vicepresidente en ausencia del Presidente o
solicitdndolo de forma razona por la mitad mas uno de los miembros, siendo en todo caso necesario fijar
orden del dia en la convocatoria, en el que figurara la aprobacidn, en su caso, del Acta de la sesion anterior.

Las reuniones de la Junta Directiva deberdan convocarse con la antelacién suficiente y se celebraran
conforme al Orden del Dia. La asistencia a la Junta es obligatoria. En caso de que el representante primero
de una entidad no pudiera asistir, lo notificard al Presidente y al segundo representante de su entidad. En
caso de no poder asistir ambos, se comunicara previamente al Presidente.

Articulo 22¢

CONSTITUCION

Para que la Junta Directiva quede validamente constituida en sesidn se requiere la asistencia, al menos de la
mitad mas uno de los miembros, en primera convocatoria.

Articulo 232

ADOPCION DE ACUERDOS

La Junta Directiva, validamente constituida, adoptara sus acuerdos por mayoria simple

En caso de empate de votos, decidird el presidente o Vicepresidente en ausencia del anterior.

En caso de ausencia, el miembro de la Junta Directiva podra delegar por escrito, en otro miembro electo,
valiendo esta delegacidn, Unica y exclusivamente para una reunion y para lo fijado en el Orden del Dia
expresamente.

Cada miembro de la Junta Directiva podra representar hasta un maximo de dos miembros (el propio y dos
mas) de la Junta Directiva por delegacion expresa y escrita de éstos.
Las delegaciones se deberan presentar al inicio de la correspondiente reunion al Presidente de la asociacidn
o haberse notificado a aquel, y al miembro en que delega, previamente via correo electronico u otros
medios legalmente aceptados con anterioridad al dia de la reunion.

Articulo 24¢

FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones:

e Convocar y fijar la fecha de celebracidn de las Asambleas Generales.

e Confeccionar el Plan de Actividades.

e Organizary desarrollar las actividades aprobadas por la Asamblea General.

e Gestion Econdmica de la Asociacion: elaboracion de los presupuestos y balances.

e Designar las Comisiones de Trabajo o Secciones que se consideren oportunas para el desarrollo de las
actividades de la Asociacién, coordinando, al propio tiempo la labor de las mismas y las cuales seran
presididas por un vocal de la Junta Directiva.

e Proponer las cuotas ordinarias y extraordinarias y ejecutar y realizar los cobros.

e Interpretar los estatutos y reglamento interior de la Asociacidn y velar por su cumplimiento.

e Dictar normas interiores de organizacién y ejercer cuantas funciones no estén expresamente asignadas a
la Asamblea General. Le correspondera asimismo la contratacion y separacion del personal al servicio de
la Asociacion.

e Establecer cuotas extraordinarias relacionadas con el mantenimiento de servicios concretos ofrecidos a
socios de la asociacién, para cubrir los costes inherentes al propio servicio. Dichas cuotas
extraordinarias seran fijadas y cobradas cuando lo decida la Junta Directiva, teniendo la obligacién de
dar cuenta de estas y sus motivos a la siguiente Asamblea General convocada, para su ratificacion

Articulo 25¢

FUNCIONES DEL PRESIDENTE

Son facultades del Presidente:

e Ostentar la representacion, direccion y gestion de la Asociacién.

e Velar por el cumplimiento de los fines de la Asociacidn.

e Fijar, convocary presidir las reuniones de la Asamblea General y de la Junta Directiva.
e Acordar el Orden del Dia de las reuniones.

APROBADOS EN ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE 18 DE DICIEMBRE DE 2023 11 de 13



ESTATUTOS DE LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO RURAL INTEGRAL DE LA RIBERA DEL DUERO BURGALESA

e Ejecutar los acuerdos adoptados por la Asamblea General o por la Junta Directiva.
e Autorizar con su visto bueno las certificaciones que expida el Secretario.

Articulo 269

FUNCIONES DEL SECRETARIO

Corresponde al Secretario:

e Actuar como tal en las reuniones tanto de la Asamblea como de la Junta Directiva, levantando actas de
las mismas.

e Asistir al Presidente para fijar el Orden del Dia y cursar las convocatorias.

Expedir certificaciones.

e Custodiary llevar los libros (excepto de contabilidad), documentos y sellos de la Asociacidn.

e Llevar el registro y ficheros.

e Redactar la memoria anual y los planes de actividades y los documentos que sean necesarios.
Articulo 272

FUNCIONES DEL TESORERO

Son facultades del Tesorero:

e Supervisar la contabilidad.

e Expedir los recibos de las cuotas ordinarias y extraordinarias.

e Control de presupuestos y balances anuales.

e Inventario de bienes sociales.

e Firmar con el Presidente los escritos, cheques y documentos de crédito.

Articulo 28¢

FICHEROS Y LIBROS

Se llevaran a cargo del Secretario un libro de Registro de Asociados, el libro de Actas de la Asociacién, asi
como ficheros de los socios, y a cargo del Tesorero el de Contabilidad de la Asociacion y el Libro Inventario
de Bienes.

a) Libro de Registro de los socios
En dicho libro, asi como en el fichero de Socios, constaran, éstos, expresiéon de sus nombres, apellidos y
domicilio; indicandose las fechas de altas y bajas.

b) Libros de Actas
Se hard constar por separado, en ellos, las reuniones de la Junta Directiva, con expresién de fechas,
asistentes a las mismas, asuntos tratados y acuerdos adoptados.

c) Libro de Contabilidad
En el que figuraran todos los ingresos y gastos de la Asociacién, la procedencia de aquellos y el destino de
éstos. La contabilidad de la Asociacion permitird ofrecer una imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la
situacidn financiera de la Asociacidn, asi como de las actividades realizadas.

d) Libro inventario de bienes
Se recogeran en un libro, que debera estar convenientemente actualizado, los bienes muebles e inmuebles
amortizables que formen parte del patrimonio de la Asociacion.

Sin perjuicio de lo anterior, podran llevarse aquellos libros auxiliares que se estimen pertinentes, a iniciativa
de la Junta Directiva, Presidente, Secretario o Tesorero, y por decisién de cada uno de ellos, segun los
respectivos casos.

El ejercicio asociativo y econdmico serd anual y su cierre tendra lugar el 31 de diciembre de cada afio.

Articulo 292

AUSENCIA CONTINUADA DE LAS REUNIONES DE JUNTA DIRECTIVA

La ausencia en dos convocatorias consecutivas, o en tres alternas dentro del mismo afo natural, a las
reuniones de la Junta Directiva convocadas segun los presentes Estatutos, llevara aparejado el cese del
miembro de la JD afectado, manteniendo su condicién de socio. La delegacion de voto no se considerara
como ausencia en cuanto al cese.
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TITULO IV

DEL PATRIMONIO FUNDACIONAL, PRESUPUESTO ANUAL Y RECURSOS ECONOMICOS

Articulo 302
PATRIMONIO FUNDACIONAL Y PRESUPUESTO ANUAL
La Asociacidn tendrd patrimonio propio e independiente y se constituye sin patrimonio fundacional inicial.

La Asociacidn funcionara en régimen de presupuesto anual sin limitacion alguna.
Constituyen recursos de la Asociacién:

e Laaportacion inicial de los socios

e Los productos de bienes y derechos que posea la Asociacion

e Las cuotas anuales que se establezcan

e Losingresos obtenidos por la realizacién de actividades propias

e Los ingresos obtenidos como consecuencia de la gestion de programas de colaboracién cultural
y social de los Poderes Publicos y Organismos Internacionales

Articulo 31¢
RECURSOS ECONOMICOS
1. La Asociacion se nutrira de los siguientes recursos econdmicos:
a) De las cantidades recaudadas en concepto de cuotas de afiliacién o aportaciones.
b) De las cuotas anuales que se establezcan.
c) De las rentas generadas por el patrimonio de la Asociacion.
d) Losingresos obtenidos por la realizacion de actividades propias.
e) Los ingresos obtenidos como consecuencia de la gestidon de programas de colaboracién econdmica,
cultural y social con los Poderes Publicos Nacionales y Comunitarios y Organismos Internacionales.
f) De las subvenciones, donaciones y cualquier tipo de aportacidon que se conceda a la Asociacién por
las Instituciones Publicas y Privadas, nacionales y/o extranjeras.
g) Los frutos de los bienes y derechos que por cualquier titulo adquiera la Asociacién.
h) De cualesquiera otros ingresos obtenidos de conformidad con las disposiciones legales vigentes.
2. La cuantia de las cuotas y contribuciones de los socios serd acordada por la Junta Directiva que
determinara asimismo el modo en que se haran efectivos.

TiTULO V

DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION Y LA LIQUIDACION DEL PATRIMONIO
Articulo 32¢
DISOLUCION
La Asociacidn se disolverd por las causas siguientes:
a) Por la propia voluntad de los asociados acordada en Asamblea General Extraordinaria con el voto
favorable de las dos terceras partes de los asociados presentes o representados.
b) Por haberse realizado ya los fines de la Asociacion o sea imposible su consecucion.
c) Por las causas determinadas por el articulo 39 del Cédigo Civil.
d) Por Sentencia Judicial firme.

Articulo 332

LIQUIDACION

Acordada o decretada la disolucién, la Junta Directiva efectuard la liquidacién, enajenando los bienes
sociales, pagando sus deudas, cobrando sus créditos y fijando el haber liquido resultante, si lo hubiese.

En caso de disolucidn se destinara la totalidad de su patrimonio a alguna de las entidades consideradas
como entidades beneficiarias del mecenazgo a los efectos de la Ley 49/2002 o a entidades publicas de
naturaleza no fundacional que persigan fines de interés general, encargandose de dar cumplimiento a este
concepto la propia Junta Directiva, previo el pertinente acuerdo de la Asamblea General convocada en
sesion extraordinaria que acuerde la liquidacidn.
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TiTULO VI

INTERPRETACION Y MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS
Articulo 342
INTERPRETACION DE LOS ESTATUTOS Y CUESTIONES NO PREVISTAS
La Junta Directiva quedara facultada para interpretar los presentes estatutos y para resolver cualquier
cuestion no prevista en los mismos, dando cuenta a la primera Asamblea General que se celebre
posteriormente, para su ratificacidn si procede.

Articulo 352

MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

Las modificaciones de los presentes Estatutos sera competencia de la Asamblea General Extraordinaria,
siendo precisa su aprobacidn por mayoria cualificada de los socios presentes o representados, que resultard
cuando los votos afirmativos superen la mitad.

Las modificaciones que se realicen se comunicaran al Registro de Asociaciones correspondiente.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicard la vigente Ley Organica 1/2002, de 22
de marzo, reguladora del Derecho de Asociacidn, y las Disposiciones Complementarias.

D. Alfonso Sanchez Gonzalez, Secretario de la Asociacion a que se refieren estos Estatutos,
CERTIFICA: que los presentes Estatutos recogen todas las modificaciones acordadas en la Asamblea General
Extraordinaria celebrada el 16 de junio de 2026, quedando su contenido adaptado a las previsiones de la Ley
Orgénica 1/2002 de 22 de marzo.

En Peflaranda de Duero, a 16 de junio de 2026

Ve B¢
EL PRESIDENTE EL SECRETARIO

D. Angel Garcia Gonzélez D. Alfonso Sanchez Gonzalez.

APROBADOS EN ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE 18 DE DICIEMBRE DE 2023 14 de 13



	TÍTULO I
	DE LA ASOCIACIÓN EN GENERAL: DENOMINACIÓN Y RÉGIMEN JURÍDICO LEGAL, DOMICILIO Y ÁMBITO TERRITORIAL, FINES Y ACTIVIDADES.
	Artículo 1º
	DENOMINACIÓN Y RÉGIMEN JURÍDICO LEGAL

	Artículo 2º
	DOMICILIO

	Artículo 3º
	ÁMBITO TERRITORIAL

	Artículo 4º
	FINES

	Artículo 5º
	ACTIVIDADES



	TÍTULO II
	DE LOS ASOCIADOS: SUS CLASES, CONDICIÓN DE SOCIO, DERECHOS Y DEBERES.
	Artículo 6º
	REQUISITOS

	Artículo 7º
	CLASES DE SOCIOS

	Artículo 8º
	CONDICIÓN DE SOCIO

	Artículo 9º
	DERECHOS DE LOS SOCIOS

	Artículo 10º
	DEBERES DE LOS SOCIOS



	TÍTULO III
	DE LOS ÓRGANOS DE LA ASOCIACIÓN Y ADMINISTRACIÓN: ASAMBLEA GENERAL Y JUNTA DIRECTIVA.
	Artículo 11º
	NATURALEZA Y CLASES


	CAPÍTULO I: ASAMBLEA GENERAL
	Artículo 12º
	COMPOSICIÓN

	Artículo 13º
	CONVOCATORIA

	Artículo 14º
	ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

	Artículo 15º
	ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

	Artículo 16º
	CONSTITUCIÓN

	Artículo 17º
	ADOPCIÓN DE ACUERDOS

	Artículo 18º
	OBLIGATORIEDAD DE LOS ACUERDOS


	CAPÍTULO II: JUNTA DIRECTIVA
	Artículo 19º
	COMPOSICIÓN

	Artículo 20º
	ELECCIÓN

	Artículo 21º
	CONVOCATORIA

	Artículo 22º
	CONSTITUCIÓN

	Artículo 23º
	ADOPCIÓN DE ACUERDOS

	Artículo 24º
	FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

	Artículo 25º
	FUNCIONES DEL PRESIDENTE

	Artículo 26º
	FUNCIONES DEL SECRETARIO

	Artículo 27º
	FUNCIONES DEL TESORERO

	Artículo 28º
	FICHEROS Y LIBROS

	Artículo 29º
	AUSENCIA CONTINUADA DE LAS REUNIONES DE JUNTA DIRECTIVA



	TÍTULO IV
	DEL PATRIMONIO FUNDACIONAL, PRESUPUESTO ANUAL Y RECURSOS ECONÓMICOS
	Artículo 30º
	PATRIMONIO FUNDACIONAL Y PRESUPUESTO ANUAL

	Artículo 31º
	RECURSOS ECONÓMICOS



	TÍTULO V
	DE LA DISOLUCIÓN DE LA ASOCIACIÓN Y LA LIQUIDACIÓN DEL PATRIMONIO
	Artículo 32º
	DISOLUCIÓN

	Artículo 33º
	LIQUIDACIÓN



	TÍTULO VI
	INTERPRETACIÓN Y MODIFICACIÓN DE LOS ESTATUTOS
	Artículo 34º
	INTERPRETACIÓN DE LOS ESTATUTOS Y CUESTIONES NO PREVISTAS

	Artículo 35º
	MODIFICACIÓN DE LOS ESTATUTOS


	DISPOSICIÓN ADICIONAL


