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II. SERVICIO DE ORIENTACIÓN LABORAL 
 

¡¡¡SOMOS PUNTO PAE!!!! 
Alta de autónomo y empresa en 24 horas. 

Con tasas reducidas 
Servicio totalmente gratuito 

 

947.55.20.91- orientacion@riberadeldueroburgalesa.com 
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III. EVENTOS E INAUGURACIONES 
 

1) MARATÓN DE EMPRENDIMIENTO EN CALERUEGA 

PROMUEVEN: ADRI RIBERA DEL DUERO BURGALESA, junto con ADECOAR y AGALSA 

ORGANIZA: RURAL TALENT junto con CAIXABANK 

Los días 25 y 26 de junio Caleruega acogerá a más de 30 emprendedores y empresas del sur de 

Burgos enmarcados dentro de los sectores de Transformación Agroalimentaria, Producción 

Ecológica, Turismo, Energía y Forestal, y Comercio y Servicios a la Población, donde habrá formación, 

networking, presentación de proyectos y premios. 

 

 

 

 

2) INAUGURACIÓN DEL “JARDÍN DE LA RIBERA” EN TUBILLA DEL LAGO 

ORGANIZA: Asociación Gastro Cultura La Ciénaga y el Ayuntamiento de Tubilla del Lago 

Este acto se enmarca en la presentación de la primera edición del FESTIVAL MULTIDISCIPLINAR 

TUBIFEST. A continuación, se podrá disfrutar en el parque de la localidad de un Vino Ribera del 

Duero 

Día y hora: 24 de junio a las 20h 

Ubicación: https://goo.gl/maps/ewMZJeoyHQNo43Pv6 
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IV. AYUDAS, SUBVENCIONES, CONCURSOS 
 

--EMPRESAS— 

1)  CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA PROGRAMA XPANDE DIGITAL 2022(COFINANCIADA POR FONDOS FEDER, SODEBUR Y LA CÁMARA 

DE COMERCIO DE ESPAÑA) 

CONVOCATORIA:https://www.camaraburgos.com/doc/vui/Anexo%2006a.%20Modelo%20Convocatoria%20Xpande%20Digital%20-

%20ORDINARIA_BU_DEFINITIVA.pdf 

 ORGANISMO: CÁMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y SERVICIOS DE BURGOS 

OBJETIVO: Mejorar los procesos de internacionalización de las Pymes y su capacidad para operar en entornos digitales globales, mediante la 

implementación de Planes de Acción de Marketing Digital Internacional. 

BENEFICIARIOS: Pymes y Autónomos que tengan su domicilio social/productiveen demarcación cameral de la Cámara de Comercio de 

Burgos, y que sean del ámbito de la Diputación provincial de Burgos (municipios menores de 20.000 habitantes), que estén dados de alta en 

IAE, tener página web y estar al corriente de pago con Hacienda, entre otros. 

CUANTÍA: El presupuesto máximo por empresa de 4.000 euros, que será prefinanciado en su totalidad por la empresa beneficiaria y 

cofinanciado por FEDER al 50%, por lo que la cuantía máxima de ayuda por empresa será de 2.000 euros (servicios gratuitos de asesoramiento 

y seguimiento) 

PLAZOS: Desde el 30/06/22 a las 9:00 horas hasta el 01/09/22 a las 14:00 horas (plazo podrá acortarse en caso de que se agote el 

presupuesto). 

 

2)  AYUDAS DESTINADAS AL MANTENIEMIENTO Y ACTIVACIÓN DE LOS SERVICIOS EMPRESARIALES QUE MEJOREN LA CALIDAD DE VIDA 

EN EL MEDIO RURAL. 

CONVOCATORIA:http://bopbur.diputaciondeburgos.es/sites/default/files/private/publicado/bopbur-2022-113/bopbur-2022-113-

anuncio-202203254.pdf 

 ORGANISMO: SODEBUR 

OBJETIVO: Fomentar los servicios  en itinerancia en el medio rural. 

BENEFICIARIOS: Las personas físicas (autónomas) o jurídicas que lleven a cabo una inversión 

CUANTÍA: La partida destinada a esta convocatoria es de 150.000,00 euros  

PLAZOS: Desde el 15/06/22 hasta el 14/07/22 

 

3)  AYUDAS DESTINADAS A IMPLANTAR LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL EN LAS PYMES DE CASTILLA Y LEÓN (2022) 

CONVOCATORIA:https://bocyl.jcyl.es/html/2022/06/24/html/BOCYL-D-24062022-33.do 

 ORGANISMO: CONSEJERÍA DE EMPLEO, COMERCIO Y EMPLEO 

OBJETIVO: Financiar los proyectos empresariales que consistan en la obtención de una certificación o informe de verificación o validación de 

códigos de conducta, normas o estándares en materia de responsabilidad empresarial. 
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BENEFICIARIOS: Pequeñas y medianas empresas que tengan menos de 250 trabajadores, cuyo volumen de negocios anual no supere 50 

millones de euros o cuyo balance general annual no exceda de 43 millones de euros, con centro de trabajo en Castilla y León y que  

CUANTÍA: Coste subvencionable del Proyecto debe ser igual o superior a 1000€. Se dará una subvención a fondo perdido: 65% sobre el coste 

subvencionable; este % se incrementa en un 5% si el centro de trabajo está a un municipio de menos de 10000 habitantes. 

PLAZOS: Desde el 25/0622 hasta el 20/12/2022  

 

--ENTIDADES LOCALES— 

1) AYUDAS PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMA Y/O ACTIVIDADES A TRAVÉS DE LOS CENTROS DE ACCIÓN SOCIAL (CEAS) 2022 

CONVOCATORIA:http://bopbur.diputaciondeburgos.es/sites/default/files/private/publicado/bopbur-2022-118/bopbur-2022-118-anuncio-

202203359.pdf 

 ORGANISMO: DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE BURGOS 

OBJETIVO: Ayudar en la financiación de los gastos que conlleve la ejecución de las actuaciones y actividades incluidos en los Programas 

impulsados, coordinados y sobre los que hacen seguimiento los CEAS de la provincia 

BENEFICIARIOS: Ayuntamientos de la provincia de Burgos con población inferior a 20.000 habitantes. 

CUANTÍA: 249.100,00 euros 

PLAZOS: Desde el 23/06/22 hasta el 31/12/22 

 

2)  AYUDAS DESTINADAS A ENTIDADES LOCALES PARA LA CREACIÓN DE NUEVAS INFRAESTRUCTURAS TURÍSTICAS Y LA MEJORA DE LA 

CALIDAD DE LAS EXISTENTES (2022) 

CONVOCATORIA: https://bocyl.jcyl.es/html/2022/06/24/html/BOCYL-D-24062022-34.do 

ORGANISMO: CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTE 

OBJETIVO: Financiar actuaciones para la creación de nuevas infraestructuras turísticas y la mejora de la calidad de las existentes. 

BENEFICIARIOS: Los municipios y las entidades locales menores, así como las comarcas, mancomunidades y asociaciones de municipios, y 

demás entidades con población inferior a 20.000 habitantes. 

CUANTÍA: El crédito consignado es de 2.000.000 € 

PLAZOS: Desde el 27/06/22 hasta el 15/07/22 

 

--PARTICULARES— 

 

1) SELECCIÓN DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN EN BIOMEDICINA, GESTIÓN SANITARIA Y ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A DESARROLLAR 

EN CENTROS DE LA GERENCIA REGIONAL DE SALUD (2023) 

CONVOCATORIA:https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/12851

79434929/Propuesta?utm_source=alertascontenidos&utm_medium=mail&utm_campaign=Ayuda 
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ORGANISMO: CONSEJERIA DE SANIDAD 

OBJETIVO: Financiar proyectos que se desarrollarán en el 2023 con la finalidad de desarrollar acciones de fomento y apoyo de la investigación 

entre los profesionales sanitarios como proceso de generación, gestión e intercambio de conocimiento 

BENEFICIARIOS: Profesionales vinculados laboralmente a las Gerencias de Asistencia Sanitaria, Atención Hospitalaria, Atención Primaria, 

Emergencias Sanitarias y centros dependientes de los servicios centrales de la SACyL que desarrollen actividad asistencial 

CUANTÍA: Máxima 20.000€ 

PLAZOS: Desde el 16/06/22 hasta el 15/07/22 

 

--ASOCIACIONES— 

1)  AYUDAS PARA FINANCIAR ACTIVIDADES DE LAS FEDERACIONES Y CONFEDERACIONES DE ASOCIACIONES DE MADRES Y PADRES DE 

ALUMNOS DE ENSEÑANZA NO UNIVERSITARIA (2021-2022) 

CONVOCATORIA:https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/12851

82150029/Propuesta 

ORGANISMO: CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN 

OBJETIVO: Financiar actividades relacionadas con participación de las familias en el sistema educativo; con la formación de madres y padres 

y con la sensibilización de las familias, entre otros. 

BENEFICIARIOS: Federaciones y confederaciones de asociaciones de madres y padres de alumnos de enseñanza no universitaria de Castilla 

y León, que figuren inscritas en el censo que depende de la Consejería de Educación 

CUANTÍA: La cuantía individualizada no superará el límite de 7.500 € para las confederaciones, y de 5.000 € para las federaciones 

PLAZOS: Desde el 24/06/22 hasta el 4/07/22 

 

2)  AYUDA PARA PROYECTOS DE DESARROLLO Y MICROACCIONES EN EL EXTERIOR (2022) 

CONVOCATORIA:https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/12851

81374655/Propuesta 

ORGANISMO: CONSEJERÍA DE LA PRESIDENCIA. DIRECCIÓN DE ACCIÓN EXTERIOR. 

OBJETIVO: Mejorar las condiciones de vida y el desarrollo sostenible de las personas más vulnerables en países empobrecidos, mediante el 

cumplimiento de los derechos humanos económicos, sociales y culturales. 

BENEFICIARIOS: Entidades sin ánimo de lucro, inscritas como agentes de cooperación para el desarrollo que tengan su sede en Castilla y 

León, entre sus fines este la realización de estas actividades y entre otras no tengan una relación de dependencia con las instituciones 

públicas. 

CUANTÍA: No podrá superar el 80% del presupuesto total en los proyectos de desarollo ni superar los 260.000€, ni superar 45.000€  ni superar 

el 90% en el caso de microacciones. 

PLAZOS: Desde el 22/06/22 hasta el 12/07/22 
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--VARIOS COLECTIVOS— 

1)  AYUDAS PARA LA REALIZACIÓN DE ACTUACIONES EN CASTILLA Y LEÓN “PROGRAMA ESPAÑA TE PROTEGE III” (FONDOS NEXT 

GENERATION) 

CONVOCATORIA:https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/12851

81043101/Propuesta?utm_source=alertascontenidos&utm_medium=mail&utm_campaign=Ayuda 

 ORGANISMO: CONSEJERÍA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 

OBJETIVO: Financiar inversiones para obras de reforma, adaptación, modernización o adquisición de equipamiento, en los centros en los que 

se presta un servicio de atención, información, y alojamiento temporal a las mujeres víctimas de violencia de género. 

BENEFICIARIOS: Entidades locales; Entidades de ámbito estatal con delegación en Castilla y León; Entidades cuyo ámbito de actuación es 

exclusivo de Castilla y León y Entidades de ámbito local dentro del territorio de Castilla y León 

CUANTÍA:  100% del presupuesto aceptado (en función de la puntuación obtenida) 

PLAZOS: Desde el 21/06/22 hasta el 04/07/22 

 

2)  AYUDAS PARA LA ATENCION EN CENTROS RESIDENCIALES A VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE GÉNERO EN CASTILLA Y LÉON 

CONVOCATORIA:https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/12851

81008753/Propuesta?utm_source=alertascontenidos&utm_medium=mail&utm_campaign=Ayuda 

ORGANISMO: CONSEJERÍA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 

OBJETIVO: Contribuir a mejorar la autonomía personal de estas personas mediante una atención continua y personalizada 

BENEFICIARIOS: Entidades de ámbito estatal con delegación en Castilla y León; Entidades cuyo ámbito de actuación es exclusivo de Castilla 

y León y Entidades de ámbito local dentro del territorio de Castilla y León 

CUANTÍA: 100% del presupuesto aceptado (en función de la puntuación obtenida) 

PLAZOS: Desde el 21/06/22 hasta el 04/07/22 

 

3)  AYUDAS EN LAS RESERVAS DE LA BIOSFERA DE CASTILLA Y LÉON, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y 

RESILIENCIA (2022) 

CONVOCATORIA:https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/12851

75717163/Propuesta?utm_source=alertascontenidos&utm_medium=mail&utm_campaign=Ayuda 

ORGANISMO: CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO 

OBJETIVO: Financiar actuaciones en las reservas de la biosfera españolas ubicadas en Castilla y León destinadas a promover la conservación 

y gestión de la biodiversidad y de los recursos naturales 

BENEFICIARIOS: Entidades con domicilio social en el territorio adscrito a las reservas de la biosfera declaradas por la UNESCO; Ayuntamientos 

y Entidades locales; Asociaciones y ONG; Entidades de custodia del territorio y Entidades empresariales 

CUANTÍA: Para Ayuntamientos y entidades locales (cuantía máxima 300.000€); Agrupaciones empresariales y profesionales, autónomos, 

PYMES, empresas (20.000€); Asociaciones y ONG, entidades de custodia del territorio (30.000€) 

PLAZOS: Desde el 07/06/22 hasta el 01/08/22 
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4)  AYUDAS EN LAS ÁREAS DE INFLUENCIA SOCIECONÓMICA DEL PARQUE NACIONAL DE LOS PICOS DE EUROPA Y DEL PARQUE 

NACIONAL DE LA SIERRA DE GUADARRAMA, MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA (2022) 

CONVOCATORIA:https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/12851764

45398/Propuesta?utm_source=alertascontenidos&utm_medium=mail&utm_campaign=Ayuda  

ORGANISMO: CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO 

OBJETIVO: Financiar actuaciones que impulsen el empleo, la economía verde y el emprendimiento vinculado a nuevas actividades sostenibles 

ligadas a la dinamización del entorno de los parques nacionales y la integración de usos y actividades locales 

BENEFICIARIOS: Entidades locales, entidades empresariales, instituciones sin fines de lucro y cuando no residan en dichas áreas, pero vengan 

realizando en el interior de los citados parques, actividades productivas de carácter artesanal ligadas al sector primario 

CUANTÍA: Entidades locales (cuantía máxima 300.000€); Entidades empresariales (20.000€) y personas físicas e instituciones sin fines de 

lucro (30.000€) 

PLAZOS: Desde el 07/06/22 hasta el 01/08/22 
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V. OFERTAS DE TRABAJO DESTACADAS 
 

1) LIMPIEZA 

EMPRESA: LA POSADA DE PRADOREY 

FUENTE: Las personas interesadas pueden enviar el curriculum a laposada@pradorey.com 

LUGAR DE TRABAJO: Gumiel de Mercado 

REQUISITOS:  

 Experiencia en puestos de trabajo similares 

 Carnet y vehículo propio para poder desplazarse hasta el lugar del puesto de trabajo 

 Experiencia en el trato con el cliente y puestos de cara al público 

FUNCIONES:  

 Limpieza, mantenimiento y orden de la empresa 

 Apoyo puntual a otros departamentos 

SE OFRECE:  

 Disponibilidad inmediata 

 Contrato indefino a jornada completa (40h/s) 

 Disponibilidad para trabajar los fines de semana 

 Retribución según convenio 

 

2) SUPERVISORES, JEFES DE EQUIPOS, OPERADORES DE LOGÍSTICA, DE PICKING Y DE EMPAQUETADO 

EMPRESA: TALENTO Y EXPERIENCIA (para trabajar en una empresa de alimentación). 

FUENTE: Llamar al 947.55.20.91 o al correo orientacion@riberadeldueroburgalesa.com 

LUGAR DE TRABAJO: Aranda de Duero 

REQUISITOS:  

 Experiencia en puestos de producción, logística, carretillero 

 Competencias digitales (Office, ERP SAP, motores de búsqueda, correo electrónico) 

 Muy valorable certificado de discapacidad igual o superior al 33% 

SE OFRECE:  

 Incorporación inmediata 

 Jornada completa 

  

3) MECÁNICO/A 

EMPRESA: AUTO RAUDA S.L. 

FUENTE: Si eres un profesional, quieres formarte y buscas un nuevo proyecto de trabajo no dudes en enviar el curriculum a 

autorauda@autorauda.es indicando en el asunto: Mecánico 

LUGAR DE TRABAJO:  Roa 

REQUISITOS:  

 Ciclo formativo de Grado Medio o Superior de Mecánica 
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 Carnet de conducir B 

 Buena actitud  

 Inquietud de formación continua y crecer junto a un grupo de profesionales 

FUNCIONES:  

 Mantenimiento y mecánica general 

 

4) OFICIAL COVERCARE 

FUENTE: Interesados pueden enviar el curriculum a rrhh@nortena.es 

 EMPRESA: NORTEÑA 

LUGAR DE TRABAJO: Aranda de Duero 

REQUISITOS:  

 Formación mínima: FP2 con conocimientos en el área de la construcción y mantenimiento 

 Se valoran de forma positiva conocimientos en impermeabilización, arquitectura y mantenimiento de infraestructuras. 

 Conocimientos informáticos y manejo fluido de ordenadores, tabletas, smartphones así como programas informáticos. 

 Carnet de conducir  

 Muy importante ser una persona organizada, responsable y con visión de atención al cliente. 

FUNCIONES: Limpieza y mantenimiento de cubiertas de edificios industriales 

SE OFRECE:  

 Jornada completa de lunes a viernes de 8 a 16h 

 Salario según convenio: 1300€ brutos al mes 

 

5) AUXILIAR DE AYUDA AL DOMICILIO 

FUENTE: Interesados llamar al 680869437 (preguntar por Leticia) o enviar el curriculum a lnavarrosa@seniorsi.es 

 EMPRESA: SENIOR 

LUGAR DE TRABAJO: Pueblos de la comarca 

REQUISITOS:  

 Ganas de trabajar 

 Disponer de vehículo y carnet de conducir 

FUNCIONES:  

 Propias del puesto de trabajo 

SE OFRECE:  

 Trabajo para sustituciones y/o casos propios, rutas de fines de semana, teniendo posibilidad de formar parte de la plantilla de la 

empresa 

 

 

 

 

 

mailto:orientacion@riberadeldueroburgalesa.com


A sociación para el Desarrollo Rural Integral de la Ribera del Duero Burgalesa C/La Cava s/n.  09410. Peñaranda de Duero (Burgos). 

Tfno.947.55.20.91 (Cristina Martínez)* Mail: orientacion@riberadeldueroburgalesa.com 

  

   

  

 

Página   11    de 15 

6) OPERARIO MÁQUINAS VENDIMIADORAS  

FUENTE: Interesados enviar el curriculum a orientacion@riberadeldueroburgalesa.com  

EMPRESA: EXCELVID  

LUGAR DE TRABAJO: Zona de Andalucía (Jerez y Montilla), DO Rueda y DO Ribera del Duero 

REQUISITOS:  

 Experiencia en maquinaria agrícola (a ser posible con vendimiadoras y/o cosechadoras), camiones u otro vehículo pesado.  

FUNCIONES:  

 Se requiere profesional para conducir máquinas vendimiadoras en la campaña de vendimia con inicio en agosto y fin a mediados 

de octubre  

 Se valorará conocimientos de mecánica básica  

SE OFRECE:  

 La empresa correrá con los costes de alojamiento y manutención durante toda la campaña. La campaña se realizará en Andalucía 

(Jerez y Montilla), DO Rueda Y DO Ribera del Duero 

 

 

7) ASISTENTE PERSONAL  

FUENTE: Interesados mandar el currriculum a agustoencasa@aspaniasburgos.com  

EMPRESA: FUNDACIÓN ASPANIAS BURGOS  

LUGAR DE TRABAJO: Pinilla de Trasmonte  

REQUISITOS:  

 Compromiso, buena actitud y disposición.  

 Carnet de conducir  

 Movilidad geográfica  

 Formación a cargo de la empresa  

FUNCIONES:  

 Apoyo a personas dependientes para la realización de actividades de su vida diaria en domicilio y comunidad SE OFRECE:  

Condiciones según convenio discapacidad 

 

8) CHOFER DE CAMIÓN DE OBRAS 

EMPRESA: ARIDOS CAMARERO S.L. 

FUENTE: Las personas interesadas pueden ponerse en contacto en el 658 87 74 42 ó al 947 54 00 56 y preguntar por Carlos 

LUGAR DE TRABAJO: Roa de Duero 

REQUISITOS: Carnet de camión y Cap en vigor 

FUNCIONES: Conducir el camión y ayuda con el mantenimiento 
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SE OFRECE:  

 Contrato fijo, con  

 Jornada intensiva  

 Salario según convenio (con posibilidad de horas extras). 

 Incorporación inmediata 

OTRAS OFERTAS DE TRABAJO 
 

9) PROFESOR/A DE PRIMARIA CON MENCIÓN EN INGLÉS 

FUENTE:https://www.infojobs.net/aranda-de-duero/profesor-primaria-con-mencion-ingles/of-

ia3a032f0cb4b0aa01bcf4c15821365?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=PUBLICATION_DATE 

 EMPRESA: CLARETIANOS COLEGIOS 

LUGAR DE TRABAJO: Aranda de Duero 

REQUISITOS:  

 Grado en Magisterio de Educación Primaria con mención o especialidad en inglés 

 Valorable disponer de acreditación B2 en inglés 

 Valorable disponer de especialidad o mención en Música, Educación Física, Audición y Lenguaje, Pedagogía Terapéutica. 

 Posesión de la DECA 

FUNCIONES:  

 Impartición de asignaturas de primaria 

 Programar, impartir y evaluar, respetando la legislación vigente de su material 

 Participar activamente, coordinarse y seguir las directrices marcadas por los equipos pedagógicos a los que pertenece 

 Realizar las tareas administrativas de su puesto 

 Atender a los alumnos y a las familias en todo aquello que tenga que ver con su área o materia 

SE OFRECE:  

 Incorporación para septiembre 

 Contrato indefinido 

 Jornada completa 

10) JEFE/A DE ADMINISTRACIÓN 

FUENTE: https://es.indeed.com/jobs?q=Duero&l=Burgos%20provincia&fromage=7&vjk=7a0374106741d593 

 EMPRESA: CLARETIANOS COLEGIOS 

LUGAR DE TRABAJO: Aranda de Duero 

REQUISITOS:  

 Titulación superior en ADE, Económicas o similar. 

 Valorable formación complementaria en Gestión y/o Dirección 

 Conocimientos en fiscalidad y legislación laboral. 

 Deseable experiencia como responsable de administración o en posición similar y en centros educativos 
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FUNCIONES:  

 Contabilidad, Presupuestos y Control de desviaciones y Gestionar la Tesorería 

 Organizar, administrar y gestionar los servicios de compras y almacén, conservación de edificios, obras, instalaciones y, en general, 

los servicios del Centro. 

 Supervisar la recaudación y liquidación de recibos y facturación 

 Liquidación de impuestos y coordinación con el Departamento de Nóminas de la gestión de personal 

SE OFRECE:  

 Incorporación para septiembre 

 Contrato indefinido 

 Jornada completa 

 

11) TÉCNICO/A INFORMÁTICA O TELECOMUNICACIONES 

FUENTE:https://es.indeed.com/jobs?q=Duero&l=Burgos%20provincia&fromage=7&vjk=1034a34dc81190e1 

EMPRESA: MICHELÍN 

LUGAR DE TRABAJO: Aranda de Duero 

REQUISITOS: 

 Ingeniería Informática o Telecomunicaciones o CFGS 

 Inglés B2 o superior. Se valorará conocimiento de francés. 

FUNCIONES: 

 Mantener las infraestructuras, equipos y aplicaciones informáticas, participando en su despliegue o evolución. 

 Realizar la captación, puesta en forma y análisis de datos del proceso. 

 Mantener actualizado todo lo relativo con la seguridad informática de proceso. 

SE OFRECE: 

 Empleo estable y de calidad 

 Amplio abanico de beneficios sociales 

 Formar parte de la plantilla de una empresa sólida y responsable 

 Formación inicial a cargo de la empresa y continua en su desarrollo profesional 
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VI.  CURSOS Y JORNADAS DE FORMACION 
 

1) TALLER SOBRE CÓMO AFRONTAR UNA ENTREVISTA DE TRABAJO 

ENLACE DE INSCRIPCIÓN: https://forms.gle/9oa63Ayg5ieZX8NT8 

FECHA DE INICIO: La semana del 04/07/22  

ORGANISMO: ADRI RIBERA DEL DUERO-RED PAME 

MODALIDAD: Online 

HORAS: 4 

 

2) TALLER SOBRE OBLIGACIONES DE FACTURACIÓN DE AUTÓNOMOS Y PYMES 

ENLACE: https://forms.gle/mwPi5EmBGk5mfigF7 

FECHA DE INICIO: La semana del 04/07/22 

ORGANISMO: ADRI RIBERA DEL DUERO-RED PAME 

MODALIDAD: Online 

HORAS: 6 

3) FORMACIÓN TUTORES DE EMPRESAS CASTILLA Y LEÓN 

ENLACE: https://www.camaraburgos.com/destacamos/curso-tutores-de-empresa/ 

 FECHA DE INICIO: Abierto el plazo de matrícula hasta el 15/09/22 

ORGANISMO: CÁMARA DE COMERCIO DE BURGOS 

MODALIDAD: Online 

HORAS: 20 

4) CÓMO APROVECHAR LINKEDIN PARA TU NEGOCIO 

ENLACE: https://www.cyldigital.es/curso/como-aprovechar-linkedin-para-tu-negocio-webinar-0 

FECHA DE INICIO:  06/07/22 

ORGANISMO: CyL DIGITAL 

MODALIDAD: Webinar (Online) 

HORAS: 10:00 a 12:00h 
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VII. INFORMACIÓN DE INTERÉS 
 

1) EMPLEANDO EL CUIDADO 

ENLACE:https://areaempleofsmlr.es/2022/06/10/empleando-el-cuidado-nueva-iniciativa-para-favorecer-el-transito-al-mercado-de-trabajo-regulado-a-

las-personas-que-se-dedican-al-cuidado-no-formal-y-no-profesional-de-menores-en-cas/ 

OBJETIVO: Nueva iniciativa para favorecer el transito al mercado de trabajo regulado a las personas de Castilla y León que se dedican al 

cuidado no formal y no profesional  

  
2) CINCO CLAVES A TENER EN CUENTA PARA LOS AUTÓNOMOS QUE SE PLANTEAN PONER EN MARCHA UN NEGOCIO POR INTERNET 

ENLACE:https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/todo-digital/claves-tener-cuenta-autonomos-que-plantean-poner-marcha-negocio-

internet/20220613145310026980.html?utm_medium=email&utm_source=Newsletter&utm_campaign=20220621 

OBJETIVO: Consejos que tienen que tener en cuenta los autónomos antes de vender por internet 
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