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II. SERVICIO DE ORIENTACIÓN LABORAL 
 

Datos de contacto 
Teléfono: 947.55.20.91 

Correo: orientacion@riberadeldueroburgales.com 
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RiberEmprendedoras es un proyecto de visibilización de las mujeres emprendedoras de los ámbitos agrario y 

agroalimentario de la Ribera del Duero Burgalesa, que forma parte de la Estrategia de Emprendimiento de la Mujer Rural 

que se ha elaborado desde la Consejería de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Rural de la Junta de Castilla y León (RED 

PAME), con la que se pretende empoderar a la mujer y promover su consolidación e impulso al empleo en el medio rural. 

Desde la Adri Ribera del Duero Burgalesa queremos dar a conocer la labor, dedicación y esfuerzo de todas las mujeres 

emprendedoras rurales de estos dos ámbitos que con su trabajo pueden servir de ejemplo para otras mujeres que como 

ellas quieran emprender en el medio rural. 

Más información: https://riberadeldueroburgalesa.com/orientacion-laboral/riberemprendedoras/ 
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Adri Ribera del Duero Burgalesa junto con la Red Pame (Punto de Atención a la 

mujer emprendedora) convocan el Concurso de Calendario 

2023 para emprendedoras de los ámbitos agrario y agroalimentario para 

apoyar a mujeres del medio rural que lideran grandes proyectos en empresas ya 

constituidas a darles visibilidad y difusión de sus productos y servicios. 
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III. AYUDAS, SUBVENCIONES, CONCURSOS 
 

--EMPRESAS— 

1)  AYUDAS DESTINADAS A FOMENTAR EL AUTOEMPLEO EN CASTILLA Y LEÓN 

CONVOCATORIA:https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/12852

13176350/Propuesta?utm_source=alertascontenidos&utm_medium=mail&utm_campaign=Ayuda 

 ORGANISMO: CONSEJERÍA DE EMPLEO, COMERCIO Y EMPLEO 

OBJETIVO: Financiar el inicio de la actividad económica por cuenta propia con el pago de los gastos por una cuantía no inferior a 2000€, sin 

IVA; la contratación de los servicios externos necesarios para mejorar el desarrollo de la actividad económica, así como para la realización 

de estudios de viabilidad, organización, comercialización, diagnosis u otros de naturaleza análoga y la realización de cursos de formación 

relacionados con la dirección y gestión empresarial y las nuevas tecnologías de la información y la comunicación 

BENEFICIARIOS: Personas físicas, incluidas aquellas que formen parte de una entidad sin personalidad jurídica, que se establezcan por 

cuenta propia y que se hayan dado de alta como autónomas entre el 01/09/21 y el 04/11/22, estar en desempleo e inscrita en el SEPE el 

día del alta. 

CUANTÍA: Si acredita el inicio de una actividad económica por cuenta propia, el importe de la subvención será de 5.000 €; la contratación 
de servicios externos para mejorar el desarrollo de la actividad económica, se subvencionará con el 75% del coste real de los servicios 
prestados, IVA excluido, con un máximo de 2.000 €; La acreditación de cursos de formación se subvencionará con el 75% del coste real de 
la formación recibida, IVA excluido, con un máximo de 2.400 €. 

PLAZOS: Desde el 21/10/22 hasta el 04/11/22 

 

 

--PARTICULARES— 

 

1) AYUDAS DESTINADAS AL ALQUILER DE VIVIENDA 2022 

CONVOCATORIA:https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/12852

12693460/Propuesta?utm_source=alertascontenidos&utm_medium=mail&utm_campaign=Ayuda 

ORGANISMO: CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO 

BENEFICIAROS: Personas físicas mayores de edad titulares de un contrato de arrendamiento de vivienda que constituya la residencia 

habitual y permanente de la persona arrendataria o cesionaria; poseer la nacionalidad española o la de alguno de los Estados miembros de 

la Unión Europea o del Espacio Económico Europeo, Suiza, o personas no comunitarias con autorización de residencia; que tenga unos 

determinados ingresos 

CUANTÍA: Será el resultado de aplicar a la renta o precio mensual que satisfaga la persona beneficiaria por el alquiler o cesión de uso de su 
vivienda o habitación habitual y permanente, el porcentaje desde el 50 % y el 75%. 

PLAZOS: Desde el 01/12/22 hasta el 03/01/23 
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--VARIOS COLECTIVOS— 

 

1)  AYUDAS “SELLO DE EXCELENCIA ISCIII-HEALTH” DE LA ASOCIACIÓN ESTRATÉGICA EN SALUD 2021-2023, FONDOS NEXT GENERATION 

CONVOCATORIA: https://www.boe.es/boe/dias/2022/10/15/pdfs/BOE-B-2022-31609.pdf 

ORGANISMO: MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACIÓN 

OBJETIVO: Proyectos presentados a las convocatorias 2020 y 2021 del Consejo Europeo de Investigación en sus modalidades de «Starting 

Grants», «Consolidator Grants» y «Advanced Grants»: Proyectos ERC - Sello de Excelencia ISCIII-HEALTH y Acciones individuales del 

programa Marie Sk&#322;odowska-Curie Actions Individual Fellowships de Horizonte 2020 o Marie Sk&#322;odowska-Curie Actions 

Postdoctoral Fellowships de Horizonte Europa, presentados a las convocatorias 2020 y 2021: Acciones Individuales MSCA - Sello de 

Excelencia ISCIII-HEALTH. 

BENEFICIARIOS: Entidades que desarrollen actividades de I+D+I en Biomedicina o en Ciencias y Tecnologías de la Salud 

CUANTÍA: La cuantía máxima destinada a las ayudas asciende a 6.000.000,00 euros 

PLAZOS: Desde el 21/10/22 hasta el 15/11/22 

 

1)  SEXTA EDICIÓN FUNDACIÓN MAPFRE A LA INNOVACIÓN SOCIAL 

CONVOCATORIA: https://www.fundacionmapfre.org/premios-ayudas/premios/premios-fundacion-mapfre-innovacion-social/ 

ORGANISMO: FUNDACIÓN MAPFRE 

OBJETIVO:   Impulsar proyectos innovadores con gran potencial de impacto social que se desarrollen en alguna de estas regiones: Europa, 

Brasil, resto de Latinoamérica y Estados Unidos.  

CUANTÍA: De todos los proyectos presentados, se elegirán 12 finalistas (3 finalistas por categoría y región) que van a recibir sesiones de 

coaching de IE University y participarán en la Gran Final. Los tres proyectos ganadores (uno por cada categoría) recibirán 40.000€ en 

metálico para impulsar su proyecto y participarán en un proceso de consultoría gratuita por parte de Fundación EY. 

PLAZOS: El plazo de inscripción es hasta el 17/11/22 
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IV. OFERTAS DE TRABAJO DESTACADAS 
 

1) PROFESOR PINTURA, RESTAURACIÓN Y MANUALIDADES 

EMPRESA: CEAS ROA DE DUERO 

FUENTE: Las personas interesadas pueden enviar el curriculum a ceas14ac1@diputaciondeburgos.es 

LUGAR DE TRABAJO: Sotillo de la Ribera 

REQUISITOS:  

 Estar dado de alta como autónomo/a 

FUNCIONES:  

 Propias del puesto de trabajo 

SE OFRECE:  

 Jornada de trabajo: 12 sesiones de 1 hora (lunes, miércoles o viernes): es decir, un día a la semana durante 12 semanas 

 Horario: por la tarde preferentemente a partir de las 18h de la tarde 

 Salario por concretar 

2)  COCINERO Y CAMARERO 

EMPRESA: NACIMIENTO RIO ESGUEVA S.L. 

FUENTE: Las personas interesadas pueden llamar al siguiente número de teléfono. Ester 699529338 

LUGAR DE TRABAJO: HOTEL DE ESPINOSA DE CERVERA 

REQUISITOS:  

 Experiencia demostrable como cocinero y/o camarero. 

 Trabajo en equipo 

 Carnet de conducir 

FUNCIONES:  

 Gestionar la cocina y el personal 

SE OFRECE:  

 Contrato indefinido, 40 horas semanales 

 Salario por concretar 

 Posibilidad de vivienda 

3) CAMARERO/A 

EMPRESA: HOTEL RURAL RESTAURANTE LAS BARONAS 

FUENTE: Las personas interesadas pueden enviar el curriculum a reservas@lasbaronas.es 

LUGAR DE TRABAJO: Santa Cruz de la Salceda 

REQUISITOS:  

 Valorable experiencia desempeñando puesto similar 
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FUNCIONES:  

 Preparar el montaje de las mesas para el servicio 

 Servir y recoger las mesas a cargo, apoyando al resto de compañeros en estas labores 

 Hacer recomendaciones de carta de comida y bebida, y estar al día de las actualizaciones y cambios 

 Tomar nota de las comandas y atender los requerimientos de las mesas asignadas 

SE OFRECE:  

 Flexibilidad horaria y disponibilidad para trabajar fines de semana (servicio de comidas y cenas) 

 Contrato laboral entre 20H/s y 40h/s 

 Salario según convenio 

4) MECÁNICO/A 

EMPRESA: AUTO RAUDA S.L. 

FUENTE: Si eres un profesional, quieres formarte y buscas un nuevo proyecto de trabajo no dudes en enviar el curriculum a 

autorauda@autorauda.es indicando en el asunto: Mecánico 

LUGAR DE TRABAJO:  Roa 

REQUISITOS:  

 Ciclo formativo de Grado Medio o Superior de Mecánica 

 Carnet de conducir B 

 Buena actitud  

 Inquietud de formación continua y crecer junto a un grupo de profesionales 

 

FUNCIONES:  

 Mantenimiento y mecánica general 

 

 

5) AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO 

FUENTE: Interesados llamar al 947245573/680869437 o enviar el curriculum a lnavarrosa@seniorsi.es (horario de oficina de 8 a 15h) 

 EMPRESA: SENIOR SERVICIOS INTEGRALES 

LUGAR DE TRABAJO: Zona rural sur de la provincia de Burgos 

REQUISITOS:  

 Valorable experiencia en el sector y formación 

 Disponer de vehículo y carnet de conducir 

 

FUNCIONES:  

 Atenciones domésticas y/o personales a usuarios de ayuda a domicilio 

 

SE OFRECE:  

 Trabajo para sustituciones y/o casos propios, rutas de fines de semana y festivos, teniendo posibilidad de formar parte de la 

plantilla de la empresa 

 Según convenio regional de ayuda a domicilio 
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6) AGENTE EXCLUSIVO DE SEGUROS OCASO 

EMPRESA: SEGUROS OCASO 

FUENTE: Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a juanmarco.torresromero@ocaso.es 

LUGAR DE TRABAJO: Aranda de Duero 

REQUISITOS:  

  Actitud comercial y orientado a las necesidades de protección de las personas 

 Persona motivada a desarrollarse en una Carrera como agente de seguros profesional 
FUNCIONES:  

 Búsqueda y captación de Asegurados 

 Análisis de mercado para la distribución de los productos de la Compañía 

 Crecimiento de cartera 

 Información comercial de toda la cartera de productos de la Compañía. 

 Colaboración en gestión de las Campañas Comerciales que ponga en marcha la Compañía. 

 Colaboración comercial en la creación de nuevas líneas de negocio. 
 

7) OPERARIOS/AS DE PICKING 

CONTACTO: Las personas interesadas pueden enviar su curriculum en el 947552091 o en el correo 

orientacion@riberadeldueroburgalesa.com 

EMPRESA: TALENTO Y EXPERIENCIA CASTILLA Y LEÓN, S.L.U.  Centro especial de empleo (CEE) que estamos especializados en fabricación 

industrial en cualquier sector y contratamos personas con discapacidad reconocido en Castilla y León, fomentando la inserción laboral. 

LUGAR DE TRABAJO: Aranda de Duero 

REQUISITOS:  

 Reconocido grado de discapacidad en la Junta de Castilla y León.  

 Residencia en Aranda de Duero y/o alrededores 

FUNCIONES:  

 Procesamiento de pedidos, manipulación de productos terminados, conformación de cajas, embalaje de pedidos, transporte de 

los productos, almacenamiento y control de inventario 

SE OFRECE: 

 Contrato temporal de 1 año, con posibilidad de trabajo estable dentro de la empresa.  

 Jornada completa. 

 Formación en el sector industrial.  

 Posibilidad de crecer dentro de la empresa.  

 Ambiente laboral sano y orientado hacia el bienestar y desarrollo profesional de cada integrante del equipo.  

 Salario 15.000 € brutos/anuales. 

 

 

8) ELECTRICISTA Y/O FONTANERO 

CONTACTO: Las personas interesadas pueden enviar su curriculum en el 947552091 o en el correo 

orientacion@riberadeldueroburgalesa.com 

EMPRESA: BEWORKLINE, S.L. 

LUGAR DE TRABAJO: Aranda de Duero  

REQUISITOS:  

 Mínimos conocimientos/mínima experiencia en instalaciones eléctricas/fontanería. 
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FUNCIONES:  

 Instalaciones eléctricas/fontanería en general en vivienda y en obra. 

 

SE OFRECE: 

 

 Contrato indefinido  

 Jornada de trabajo de 7 a 15h 

 Salario bruto mensual aproximado: 1300€ 

 

9) CHOFER DE CAMIÓN DE OBRAS 

CONTACTO: ARIDOS CAMARERO S.L. 

EMPRESA: Las personas interesadas pueden ponerse en contacto en el 658 87 74 42 ó al 947 54 00 56 y preguntar por Carlos 

LUGAR DE TRABAJO: Roa de Duero 

REQUISITOS: Carnet de camión y Cap en vigor 

FUNCIONES: Conducir el camión y ayuda con el mantenimiento 

SE OFRECE: Formar parte de una Bolsa de trabajo. Una vez contratado/a contrato indefinido, jornada intensiva, salario según convenio 

 

OTRAS OFERTAS DE TRABAJO 

10) ADMINISTRATIVO 

EMPRESA: RIBSA 

FUENTE:https://www.infojobs.net/huerta-de-rey/administrativo/of-ibe44507ea6475c81db507a5cb9ddc1?applicationOrigin=search-

new&page=1&sortBy=PUBLICATION_DATE 

LUGAR DE TRABAJO: Huerta de Rey 

REQUISITOS:  

 Ciclo Formativo Grado Superior 

 Conocimientos de gestión de stock 

 Conocimientos Inglés 

FUNCIONES:  

 Propias del puesto 

SE OFRECE:  

 Contrato inicial de 6 meses 

 Horario: 9 a 13h y de 14:15 a 18:15h 

 

 

 

 

mailto:orientacion@riberadeldueroburgalesa.com
https://www.infojobs.net/huerta-de-rey/administrativo/of-ibe44507ea6475c81db507a5cb9ddc1?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=PUBLICATION_DATE
https://www.infojobs.net/huerta-de-rey/administrativo/of-ibe44507ea6475c81db507a5cb9ddc1?applicationOrigin=search-new&page=1&sortBy=PUBLICATION_DATE


A sociación para el Desarrollo Rural Integral de la Ribera del Duero Burgalesa C/La Cava s/n.  09410. Peñaranda de Duero (Burgos). 

Tfno.947.55.20.91 (Cristina Martínez)* Mail: orientacion@riberadeldueroburgalesa.com 

   

   

  

 

Página   11    de 13 

V.  CURSOS Y JORNADAS DE FORMACION 
 

1)  ELABORACIÓN DE BIOPREPARADOS PARA CONTROL DE PLAGAS Y ENFERMEDADES BAJO MANEJO ECOLÓGICO 

ENLACE: http://ecosdelduero.com/bioprepados-plagas-enfermedades-ecologico-2022/ 

FECHA DE INICIO: Del 10 al 12 de noviembre. Tubilla del Lago. Jueves 10/11 de 10 a 13h y de 15 a 18h; Viernes 11/11 de 9 a 13h y de 15 a 

18h y Sábado de 9 a 14h. 

ORGANIZA: ECOS DEL DUERO 

MODALIDAD: Presencial  

 

2) JORNADA DE INNOVACIÓN EN PROFESOS Y EN DISEÑO DE PRODUCTOS/SERVICIOS. EXPLOTACIÓN  DE RECURSOS 

ENDÓGENOS, UNA OPORTUNIDAD DE NEGOCIO EN EL ENTORNO RURAL 

ENLACE: https://ctme.es/es/sala-de-prensa/jornadas/jornada_endogenos_briviesca 

FECHA DE INICIO: 03/11/22. Sala Polivalente Adeco Bureba de 10 a 14h. 

ORGANISMO: CENTRO TECNOLÓGICO DE MIRANDA DE EBRO (CTME) 

MODALIDAD: Presencial 

 

 

3) PINCHO POTE DIGITAL “LA CIBERSEGURIDAD EN LA EMPRESA” 

ENLACE: https://acelerapymedigital.es/evento/pincho-pote-digital-la-ciberseguridad-en-la-empresa 

FECHA DE INICIO: 27/10/22 de 19 a 20:45h 

ORGANISMO: FAE BURGOS. Sidrería Brainapple. Miranda de Ebro 

MODALIDAD: Presencial 

 

 

4) PROGRAMA DIGITAL KIT DIGITAL, SESIÓN INFORMATIVA 

ENLACE: https://acelerapymedigital.es/evento/webinar-programa-kit-digital-sesion-informativa 

 FECHA DE INICIO:  28/10/22 de 10 a 11h. Sesión Online 

ORGANISMO: FAE BURGOS 

 

5) PROMOCIÓN Y VENTA DE PRODUCTOS TURISTICOS 

ENLACE: https://digitalizateplus.fundae.es/buscador/fichaoferta/2/HOTT006PO 

FECHA DE INICIO: Diciembre 2022 
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ORGANISMO: Digitalízate + 

MODALIDAD: Online 

6) COMERCIO ELECTRÓNICO 

ENLACE: https://digitalizateplus.fundae.es/buscador/fichaoferta/2/ADGG010PO 

FECHA DE INICIO:  Noviembre 2022 

ORGANISMO: Digitalízate + 

MODALIDAD: Online 

 

7) MUJER VITIVINÍCOLA. EMPRENDIMIENTO Y ESPACIOS DE GOBERNANZA 

ENLACE: https://launiondemujeres.es/wp/ 

FECHA DE INICIO:  04/11 y 05/11 de 10 a 14h y de 16 a 18h en Pesquera de Duero y Pedrosa de Roa. Necesaria inscripción: 629267969 

ORGANISMO: Unión de mujeres, agriculturas y ganaderas 

MODALIDAD: Presencial 

 

8) III JORNADAS GEOGRAFÍAS FEMINISTAS 

ENLACE: https://jornadageografiasfeministas.com/ 

FECHA DE INICIO:  10/11 y 11/11 en el Campus de la Universidad de Segovia 

ORGANISMO: COLEGIO PROFESIONAL DE GEOGRAFÍA DE CASTILLA Y LEÓN 

MODALIDAD: Presencialmente y en formato virtual (solo las sesiones matinales)  
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VI. INFORMACIÓN DE INTERÉS 
 

1) CÓMO GESTIONAR TUS REDES DE MANERA PROFESIONAL 

ENLACE:https://desenredandolared.com/2022/10/12/como-gestionar-tus-redes-sociales-de-forma-profesional/ 

  
2) UNA GUÍA PARA ACLARAR LAS DUDAS DE LOS AUTÓNOMOS SOBRE LA FUTURA OBLIGACIÓN DE EMITIR FACTURAS 

ELECTRÓNICAS 

ENLACE:https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/actualidad/guia-aclarar-dudas-autonomos-futura-obligacion-emitir-facturas-

electronicas/20221014182139027943.html?utm_medium=email&utm_source=Newsletter&utm_campaign=20221018 
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