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III. AYUDAS, SUBVENCIONES, CONCURSOS 
 

--EMPRESAS— 

1)  AYUDAS DESTINADAS AL MANTENIEMIENTO Y ACTIVACIÓN DE LOS SERVICIOS EMPRESARIALES QUE MEJOREN LA CALIDAD DE VIDA 

EN EL MEDIO RURAL. 

CONVOCATORIA:http://bopbur.diputaciondeburgos.es/sites/default/files/private/publicado/bopbur-2022-113/bopbur-2022-113-

anuncio-202203254.pdf 

 ORGANISMO: SODEBUR 

OBJETIVO: Fomentar los servicios  en itinerancia en el medio rural. 

BENEFICIARIOS: Las personas físicas (autónomas) o jurídicas que lleven a cabo una inversión 

CUANTÍA: La partida destinada a esta convocatoria es de 150.000,00 euros  

PLAZOS: Desde el 15/06/22 hasta el 12/07/22 

 

--ENTIDADES LOCALES— 

 

1) AYUDAS PARA LA REALIZACIÓN DE FERIAS, CONCURSOS Y EXPOSICIONES DE CARÁCTER AGROPECUARIO (2022) 

CONVOCATORIA: http://bopbur.diputaciondeburgos.es/sites/default/files/private/publicado/bopbur-2022-105/bopbur-2022-105-

anuncio-202202960.pdf 

 ORGANISMO: DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE BURGOS 

OBJETIVO: Subvencionar la organización y celebración de ferias con el fin de promocionar estas actividades en el medio rural  

BENEFICIARIOS: Entidades locales de la provincia de Burgos, con población inferior a 20.000 habitantes, que organicen ferias, concursos o 

exposiciones de carácter agropecuario durante el año 2022. 

CUANTÍA:  12.000 euros como máximo por solicitud 

PLAZOS: Desde el 03/06/22 hasta el 30/06/22 

 

2)  AYUDAS PARA LAS CONTRATACIONES REALIZADAS AL AMPARO DE LA DISPOSICIÓN TRANSITORIA CUARTA DEL REAL DECRETO LEY 

32/2022 

CONVOCATORIA:http://bopbur.diputaciondeburgos.es/sites/default/files/private/publicado/bopbur-2022-114/bopbur-2022-114-

anuncio-202203345.pdf 

ORGANISMO: DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE BURGOS 

OBJETIVO: Convocatoria extraordinaria de ayudas  
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BENEFICIARIOS: Municipios de la provincia con población igual o inferior a 20.000 habitantes que hayan contratado temporalmente a 

personas que se encuentren inscritas como desempleadas no ocupadas en el Servicio Público de Empleo de Castilla y León, para la 

realización de obras y servicios de interés general y social 

CUANTÍA: Importe de la subvención por municipio: 5000€, por por una contratación de, al menos, media jornada 

PLAZOS: Desde el 16/06/22 hasta el 30/06/22 

 

3)  AYUDAS PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS INSCRITAS EN EL SEPE PARA LA REALIZACIÓN DE OBRAS Y 

SERVICIOS DE INTERÉS GENERAL Y SOCIAL 

CONVOCATORIA:http://bopbur.diputaciondeburgos.es/sites/default/files/private/publicado/bopbur-2022-114/bopbur-2022-114-

anuncio-202203356.pdf 

ORGANISMO: DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE BURGOS 

OBJETIVO: Convocatoria extraordinaria de ayudas 

BENEFICIARIOS: Los municipios de la provincia de Burgos con población igual o inferior a 20.000 habitantes, que lo soliciten, cumplan los 

requisitos establecidos y realicen las actividades que fundamenten su concesión 

CUANTÍA: Subvención mínima en un período de 180 días será de 5.000,00 euros y la máxima de 15.000,00 euros. Estas cuantías se 

incrementan en 1000 euros por contrato si se contrata colectivos preferentes. Se podrán realizar contratos a jornada completa o a tiempo 

parcial 

PLAZOS: Desde el 16/06/22 hasta el 30/06/22 

 

4)  AYUDAS PARA LA CONTRATACIÓN TEMPORAL DE PERSONAS DESEMPLEADAS CON DISCAPACIDAD INSCRITAS SEPE 

(DISCAPACITADOS/AS) PARA LA REALIZACIÓN DE OBRAS Y SERVICIOS DE INTERÉS GENERAL 

CONVOCATORIA:http://bopbur.diputaciondeburgos.es/sites/default/files/private/publicado/bopbur-2022-114/bopbur-2022-114-

anuncio-202203357.pdf 

ORGANISMO: DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE BURGOS 

OBJETIVO: Convocatoria extraordinaria de ayudas 

BENEFICIARIOS: Los municipios de la provincia de Burgos con población igual o inferior a 20.000 habitantes, que lo soliciten, cumplan los 

requisitos establecidos y realicen las actividades que fundamenten su concesión. 

CUANTÍA: 5.000 euros por cada contrato a jornada completa por un período de 90 días, o bien a jornada parcial por un período de 180 

días, en cuyo caso deberá ser de al menos el 50% de la jornada. Serán subvencionables un máximo de tres puestos de trabajo por entidad 

local solicitante. 

PLAZOS: Desde el 16/06/22 hasta el 30/06/22 

 

--PARTICULARES- 

1)  AYUDAS A LA CONCILIACIÓN DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL: LÍNEA DE REDUCCIÓN DE JORNADA (2022) 

CONVOCATORIA:https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/

Ayuda012/1284951074634/Propuesta 

ORGANISMO: CONSEJERÍA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 
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OBJETIVO: Subvencionar las reducciones de jornada que se celebren desde del 01/08/21 hasta el 31/07/22 

BENEFICIARIOS: Personas trabajadoras al cuidado de un/a menor de 12 años o de una persona con discapacidad que no desempeñe una 

actividad retribuida durante 6 meses ininterrumpidos, o al cuidado de un familiar hasta el 2ª grado de consanguinidad o afinidad que no 

pueda valerse por si mismo y no desempeñe actividad retribuida durante 6 meses ininterrumpidos 

CUANTÍA: 1500€ jornada completa durante un plazo de 6 meses; 1000€ más en el supuesto de familias numerosas, monoparentales y 

familias en situación de acogimiento permanente o guarda con fines de adopción del/la menor que motiva la reducción 

PLAZOS: Desde el 14/06/22 hasta el 01/08/22 

 

2)  AYUDAS A LA CONCILIACIÓN DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL: LÍNEA DE EXCEDENCIA (2022) 

CONVOCATORIA:https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/

Ayuda012/1284764156192/Propuesta 

ORGANISMO: CONSEJERÍA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 

OBJETIVO: Subvencionar las reducciones de jornada que se celebren desde del 01/08/21 hasta el 31/07/22 

BENEFICIARIOS: Personas que hayan ejercido su derecho a la excedencia para el cuidado de un hujo/a menor de 3 años o para el cuidado 

de familiar de 1º grado de consaguinidad o afinidad durante un periodo ininterrumpido de 3 meses entre otros. 

CUANTÍA: 1500€ jornada completa durante un plazo de 6 meses; 1000€ más en el supuesto de familias numerosas, monoparentales y 

familias en situación de acogimiento permanente o guarda con fines de adopción del/la menor que motiva la reducción 

PLAZOS: Desde el 14/06/22 hasta el 01/08/22 

 

3)  AYUDA PARA LA ENTREGA DE PLANTAS A LAS ENTIDADES LOCALES PARA EL DESARROLLO DE LA CAMPAÑA DE DISTRIBUCIÓN DE 

PLANTAS ORNAMENTALES (2022/2023) 

CONVOCATORIA:http://bopbur.diputaciondeburgos.es/sites/default/files/private/publicado/bopbur-2022-106/bopbur-2022-106-

anuncio-202202989.pdf 

 ORGANISMO: DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE BURGOS 

OBJETIVO: Financiar la gestión de los parques y jardines de las Entidades Locales 

BENEFICIARIOS: Entidades Locales de la provincia de Burgos con población inferior a 20.000 habitantes 

CUANTÍA: 3000 euros máximo  

PLAZOS: Desde el 06/06/22 hasta el 01/07/22 

 

4)  XIII EDICIÓN DE LOS PREMIOS DE EXCELENCIA A LA INNOVACIÓN PARA MUJERES RURALES 

CONVOCATORIA:https://www.mapa.gob.es/es/prensa/ultimas-noticias/el-ministerio-de-agricultura-pesca-y-alimentaci%C3%B3n-

convoca-los-premios-de-excelencia-a-la-innovaci%C3%B3n-para-mujeres-rurales/tcm:30-622462  

 ORGANISMO: MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERÍA, PESCA Y ALIMENTACIÓN 

OBJETIVO: Distinguir proyectos realizados por mujeres y actuaciones que reconozcan el papel de éstas en la revitalización del medio rural 

BENEFICIARIOS: Mujeres Rurales y medios de comunicacioón 
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CUANTÍA: Hay cuatro categorias: 1. Premio de “Excelencia a la innovación en la actividad agraria”; 2. Premio de “Excelencia a la innovación 

en la actividad pesquera o acuícola” y 3. Premio de “Excelencia a la innovación en diversificación de la actividad económica en el medio 

rural”. 4. Premio de “Excelencia de Comunicación” En cada una de ellas, se conceden un primer, segundo y tercer premio de 18.000, 12.000 

y 7.500 euros, respectivamente 

PLAZOS: Desde el 20/06/22 hasta el 08/07/22 

 

--ASOCIACIONES— 

1) AYUDAS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS PARA LA PROMOCIÓN DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y 

HOMBRES Y DE LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO (2022) 

CONVOCATORIA:https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/

Ayuda012/1285177585993/Propuesta 

 ORGANISMO: CONSEJERÍA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 

OBJETIVO: Eliminar las desigualdades entre hombres y mujeres en los distintos ámbitos y sectores, así como mejorar las condicones de las 

personas vulnerables y en particular las víctimas de violencia de género. 

BENEFICIARIOS: Entidades de ámbito estatal con delegación en Castilla y León; Entidades de ámbito de actuación exclusivo de Castilla y 

León y las Entidades de ámbito local dentro de Castilla y león. 

 CUANTÍA: 100% del presupuesto aceptado (en función de los criterios de valoración) 

PLAZOS: Desde el 10/06/22 hasta el 23/06/22 

 

2)  AYUDAS “PASAPORTE DE VUELTA” PARA EMIGRANTES CASTELLANOS Y LEONESES PARA APOYAR Y FACILITAR SU RETORNO A 

CASTILLA Y LEÓN (2022)  

CONVOCATORIA:https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/

Ayuda012/1285179433465/Propuesta 

ORGANISMO: CONSEJERÍA DE LA PRESIDENCIA 

OBJETIVO: Hay dos programas para facilitar el retorno: Programa I: facilitar el retorno a Castilla y León a aquellos que pretendieran hacerlo 

antes del 19 de agosto de 2022.; Programa II: apoyar la integración social de aquellos que ya estén en Castilla y León. 

BENEFICIARIOS: Emigrantes castellano leoneses en el extranjero mayores de edad, con nacionalidad española, que estén al corriente de 

pago con Hacienda y la Seguridad Social, que hayan residido en el extranjero legalmente y o hayan trabajado, que carezcan de bienes 

inmuebles de valor superior a 50.000€ (salvo la vivienda) 

CUANTÍA: 2500€ más 500€ persona a cargo (con un máximo 4500€); se incrementa en caso de menores de 35 años y en un 20% si la 

persona beneficiaria retorna a un municipio menor de 10000 habitantes o a un municipio de hasta 3000 habitantes si dista menos de 30km 

de la capital de provincia. 

PLAZOS: Del 16/06/22 hasta el 29/07/22 

3)  AYUDAS PARA ENTIDADES PÚBLICAS Y ENTIDADES PRIVADAS SIN ÁNIMO DE LUCRO, PARA GASTOS DE MANTENIMIENTO DE 

CENTROS Y DESARROLLO DE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE SERVICIOS SOCIALES 2022 

CONVOCATORIA:http://bopbur.diputaciondeburgos.es/sites/default/files/private/publicado/bopbur-2022-108/bopbur-2022-108-

anuncio-202203033.pdf 

ORGANISMO: DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE BURGOS 
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OBJETIVO: Financiar los gastos de mantenimiento y de realización de actividades 

BENEFICIARIOS: Instituciones públicas de municipios con población inferior a 20.000 habitantes y Entidades sin ánimo de lucro que realicen 

sus actividades en municipios con población inferior a 20.000 habitantes. 

CUANTÍA: 100.000€ en caso de subvenciones para instituciones públicas y 200.000€ en el supuesto de subvenciones de servicios sociales.            

PLAZOS: Desde el 08/06/22 hasta el 05/07/22 

 

4)  AYUDAS A ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO PARA LA REALIZACIÓN DE FERIAS, CONCURSOS Y EXPOSICIONES DE CARÁCTER 

AGROPECUARIO (2022) 

CONVOCATORIA:http://bopbur.diputaciondeburgos.es/sites/default/files/private/publicado/bopbur-2022-105/bopbur-2022-105-

anuncio-202202983.pdf 

 ORGANISMO: DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE BURGOS 

OBJETIVO: Subvencionar la organización y celebración de ferias con el fin de promocionar estas actividades en el medio rural  

BENEFICIARIOS: Organizaciones, asociaciones o entidades sin fines de lucro con domicilio social en la provincia de Burgos, que organicen 

ferias, concursos o exposiciones de carácter agropecuario durante el año 2022 

CUANTÍA: 3000 euros como máximo por solicitud 

PLAZOS: Desde el 03/06/22 hasta el 30/06/22 
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IV. OFERTAS DE TRABAJO  
 

1) LIMPIEZA 

EMPRESA: LA POSADA DE PRADOREY 

FUENTE: Las personas interesadas pueden enviar el curriculum a laposada@pradorey.com 

LUGAR DE TRABAJO: Gumiel de Mercado 

REQUISITOS:  

 Experiencia en puestos de trabajo similares 

 Carnet y vehículo propio para poder desplazarse hasta el lugar del puesto de trabajo 

 Experiencia en el trato con el cliente y puestos de cara al público 

FUNCIONES:  

 Limpieza, mantenimiento y orden de la empresa 

 Apoyo puntual a otros departamentos 

SE OFRECE:  

 Disponibilidad inmediata 

 Contrato indefino a jornada completa (40h/s) 

 Disponibilidad para trabajar los fines de semana 

 Retribución según convenio 

 

2) SUPERVISORES, JEFES DE EQUIPOS, OPERADORES DE LOGÍSTICA, DE PICKING Y DE EMPAQUETADO 

EMPRESA: TALENTO Y EXPERIENCIA (para trabajar en una empresa de alimentación). 

FUENTE: Llamar al 947.55.20.91 o al correo orientacion@riberadeldueroburgalesa.com 

LUGAR DE TRABAJO: Aranda de Duero 

REQUISITOS:  

 Experiencia en puestos de producción, logística, carretillero 

 Competencias digitales (Office, ERP SAP, motores de búsqueda, correo electrónico) 

 Muy valorable certificado de discapacidad igual o superior al 33% 

SE OFRECE:  

 Incorporación inmediata 

 Jornada completa 

 

3) MECÁNICO/A 

EMPRESA: AUTO RAUDA S.L. 

FUENTE: Si eres un profesional, quieres formarte y buscas un nuevo proyecto de trabajo no dudes en enviar el curriculum a 

autorauda@autorauda.es indicando en el asunto: Mecánico 

LUGAR DE TRABAJO:  Roa 

mailto:orientacion@riberadeldueroburgalesa.com
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REQUISITOS:  

 Ciclo formativo de Grado Medio o Superior de Mecánica 

 Carnet de conducir B 

 Buena actitud  

 Inquietud de formación continua y crecer junto a un grupo de profesionales 

FUNCIONES:  

 Mantenimiento y mecánica general 

 

4) OFICIAL COVERCARE 

FUENTE: Interesados pueden enviar el curriculum a rrhh@nortena.es 

 EMPRESA: NORTEÑA 

LUGAR DE TRABAJO: Aranda de Duero 

REQUISITOS:  

 Formación mínima: FP2 con conocimientos en el área de la construcción y mantenimiento 

 Se valoran de forma positiva conocimientos en impermeabilización, arquitectura y mantenimiento de infraestructuras. 

 Conocimientos informáticos y manejo fluido de ordenadores, tabletas, smartphones así como programas informáticos. 

 Carnet de conducir  

 Muy importante ser una persona organizada, responsable y con visión de atención al cliente. 

FUNCIONES: Limpieza y mantenimiento de cubiertas de edificios industriales 

SE OFRECE:  

 Jornada completa de lunes a viernes de 8 a 16h 

 Salario según convenio: 1300€ brutos al mes 

 

5) AUXILIAR DE AYUDA AL DOMICILIO 

FUENTE: Interesados llamar al 680869437 (preguntar por Leticia) o enviar el curriculum a lnavarrosa@seniorsi.es 

 EMPRESA: SENIOR 

LUGAR DE TRABAJO: Pueblos de la comarca 

REQUISITOS:  

 Ganas de trabajar 

 Disponer de vehículo y carnet de conducir 

FUNCIONES:  

 Propias del puesto de trabajo 

SE OFRECE:  

 Trabajo para sustituciones y/o casos propios, rutas de fines de semana, teniendo posibilidad de formar parte de la plantilla de la 

empresa 
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6) OPERARIO MÁQUINAS VENDIMIADORAS  

FUENTE: Interesados enviar el curriculum a orientacion@riberadeldueroburgalesa.com  

EMPRESA: EXCELVID  

LUGAR DE TRABAJO: Zona de Andalucía (Jerez y Montilla), DO Rueda y DO Ribera del Duero 

REQUISITOS:  

 Experiencia en maquinaria agrícola (a ser posible con vendimiadoras y/o cosechadoras), camiones u otro vehículo pesado.  

FUNCIONES:  

 Se requiere profesional para conducir máquinas vendimiadoras en la campaña de vendimia con inicio en agosto y fin a mediados 

de octubre  

 Se valorará conocimientos de mecánica básica  

SE OFRECE:  

 La empresa correrá con los costes de alojamiento y manutención durante toda la campaña. La campaña se realizará en Andalucía 

(Jerez y Montilla), DO Rueda Y DO Ribera del Duero 

 

7) ASISTENTE PERSONAL  

FUENTE: Interesados mandar el currriculum a agustoencasa@aspaniasburgos.com  

EMPRESA: FUNDACIÓN ASPANIAS BURGOS  

LUGAR DE TRABAJO: Pinilla de Trasmonte  

REQUISITOS:  

 Compromiso, buena actitud y disposición.  

 Carnet de conducir  

 Movilidad geográfica  

 Formación a cargo de la empresa  

FUNCIONES:  

 Apoyo a personas dependientes para la realización de actividades de su vida diaria en domicilio y comunidad SE OFRECE:  

Condiciones según convenio discapacidad 
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V. CURSOS Y JORNADAS DE FORMACION 
 

1) TALLER SOBRE CÓMO AFRONTAR UNA ENTREVISTA DE TRABAJO 

 ENLACE: Más información orientacion@riberadeldueroburgalesa.com. Es necesaria inscripción: 

https://docs.google.com/forms/d/1kW8N0Lm8fPShP5fsjhAhmAgrV-ddKWndbVA6RR1zxe8/edit 

FECHA DE INICIO: Matrícula abierta 

ORGANISMO: ADRI-RED PAME 

MODALIDAD: Online 

HORAS: 4h 

2) TALLER SOBRE OBLIGANES DE FACTURACIÓN PARA AUTÓNOMOS Y PYMES 

ENLACE: Más información orientacion@riberadeldueroburgalesa.com.Es necesaria inscripción: 
https://docs.google.com/forms/d/1dwqu9raRRtIdDCt-Zqzz_AtgkRGVpzy9TwMtvrg-LQM/edit 

FECHA DE INICIO: Matrícula abierta 

ORGANISMO: ADRI-RED PAME 

MODALIDAD: Online 

HORAS: 5h 

3)  TERCERA JORNADA DE ESCUELA DE ALCALDES. PROYECTO “MEJORA DEL MEDIO AMBIENTE Y DE LA CALIDAD DE VIDA DE LOS 

HABITANTES” 

FECHA DE INICIO: 28/06/22 

ORGANISMO:  CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO. “PROGRAMA DE DESARROLLO 

SOSTENIBLE FUENTES CLARAS” 

MODALIDAD: Presencial. Es necesaria inscripción: https://medioambiente.jcyl.es/web/es/participacion-educacion-

ambiental/inscripcion-escuela-alcaldes.html  (**Las inscripciones se podrán realizar hasta el viernes 24 de junio a las 14:00 h.) 

HORAS: De 10 a 14:40h 

LUGAR: AYUNTAMIENTO DE MORADILLO DE ROA 

 
4) CURSO DE ANIMACIÓN TURÍSTICA 

ENLACE: https://konectia.net/curso/curso-animacion-turistica/ 

FECHA DE INICIO: Matrícula abierta 

ORGANISMO: KONECTIA 

MODALIDAD: Online 

HORAS: 50h 
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5) INGLÉS PROFESIONAL PARA TURISMO 

ENLACE: https://konectia.net/curso/curso-ingles-profesional-para-turismo/ 

FECHA DE INICIO: Matrícula abierta 

ORGANISMO: KONECTIA 

MODALIDAD: Online 

HORAS: 60h 

 
 

6) SALUD, NUTRICIÓN Y DIETÉTICA 

ENLACE: https://konectia.net/curso/curso-diseno-nutricion-y-dietetica/ 

FECHA DE INICIO: Matrícula abierta 

ORGANISMO: KONECTIA 

MODALIDAD: Online 

HORAS: 50h 
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VI. INFORMACIÓN DE INTERÉS 
 

  
1) CONSEJOS PARA QUE LOS AUTÓNOMOS GESTIONEN DE FORMA CORRECTA EL IVA 

ENLACE:https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/tu-negocio/consejos-que-autonomos-gestionen-correctamente-iva-lleven-

susto-cada-trimestre/20220603161534026912.html?utm_medium=email&utm_source=Newsletter&utm_campaign=20220607 

 OBJETIVO: Consejos para evitar errores y sustos 

 
2) PROGRAMA EMPLEANDO EL CUIDADO 

ENLACE: https://www.empleandoelcuidado.org/ 

 OBJETIVO: Iniciativa dirigida a personas de Castilla y León con experiencia no profesional en el cuidado de menores con el fin de 

incorporarlos en el mercado laboral. 

 

3) SI COBRO PARO O SUBSIDIO Y MI SITUACIÓN FAMILIAR CAMBIA ¿AFECTA EL CAMBIO A LAS PRESTACIONES? 

ENLACE:https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-

noticia.html?folder=/2022/Junio/&detail=Si-cobro-paro-o-subsidio-y-mi-situacion-familiar-cambia-afecta-el-cambio-a-las-prestaciones 

 OBJETIVO: Información sobre el cobro de prestaciones si la condición familiar cambia 
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